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CAPITULOI

DENOMINACION, FINES, ESTRUCTURA, DOMICILIO y AMBITO

Articulo 1% Con la denominacion de “COLECTIVOS DE ACCION SOLIDARIA, (CAS)”, se
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constituye como Organizacion No Gubernamental, una entidad que se acoge a lo dispuesto por la
Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y normas
complementarias careciendo de animo de lucro.
Articulo 2° La existencia de esta Asociacion tiene como fines:

v" Apoyar la formacién y la promocion de la infancia.
Apoyar la formacion y la promocion de la juventud.

Apoyar la formacion y la promocion de las mujeres.

.

Apoyar la formacion y la promocion de las personas mayores, dependientes y
discapacitadas.

Apoyar la formacion y la promocion de las personas adultas.
Apoyar la participacion ciudadana.

Apoyar la formacién y la promocion de personas inmigrantes.
Mejorar la cualificacion de los y las profesionales del medio rural.

Impulsar la cooperacién al desarrollo y codesarrollo.
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Coordinarse con los movimientos sociales e instituciones de otros paises con el objeto de
mejorar las condiciones de vida de los pueblos e impulsar la solidaridad internacional.

Fomentar el voluntariado.

Fomentar y valoracion de las culturas, asi como el fomento de las relaciones interculturales.
Promocionar educacién y apoyo integral a los grupos y sectores sociales desfavorecidos.
Favorecer la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Fomentar las redes con entidades que compartan los fines de estos estatutos.

Difundir y divulgar la cultura.
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Fomentar la incorporacion de la perspectiva de género en todas las acciones y documentos
escritos de la entidad.
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Abordar desde distintas perspectivas las situaciones de urgencia social.

Sensibilizar y formar en temas medioambientales para la defensa, preservacion, proteccion y
mejora del paisaje natural y del paisaje agrario, con las personas que lo habitan y la cultura
que le da identidad.

Contribuir a la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Apoyar medidas encaminadas a evitar la despoblacion y contribuir a un mayor equilibrio.
territorial

Articulo 3% Para el cumplimiento de estos fines, se realizaran las siguientes actividades:

v" Acciones educativas, vinculadas a procesos de desarrollo integral y comunitario con los grupos
y sectores desfavorecidos.

v Actuaciones de participaciéon e implicacion social del voluntariado y los animadores y las
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animacdoras populares, posibilitando la independencia cultural de los pueblos, siendo ellos los
sujetos de su propio desarrollo.

v De informacién y comunicacion entre experiencias. Grupos y pueblos que trabajan por un
desarrollo integral.

v"  Actividades de concienciacién solidaria como valor frente a una sociedad individualista
desigual e inhumana, sensibilizacién de la opinidn publica sobre los problemas de los pueblos
y grupos en vias de desarrollo y la necesidad de la solidaridad para afrontar tal reto.

v" Acciones conjuntas y coordinadas en el campo de la animacion, investigacion y el desarrollo
comunitario con los grupos y pueblos de paises en empobrecidos.

v Blsqueda de recursos econémicos y materiales, y asi como contar con las personas adecuadas
para promover los distintos programas de educacién y accién social.

v' Coordinar y asesorar a sus entidades asociadas para:
o El fortalecimiento de su estructura y capacidad de cumplimiento de objetivos.

o La mejora de la operatividad en la realizacion de las actividades desarrolladas.
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o Y cuantas actividades sea necesario desarrollar de acuerdo con los fines y objetivos
que esta Asociacion se propone.
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Articulo 5% Para el cumplimiento de las diversas actividades y fines de la Asociacion, se establece
una estructura organizativa articulada por secciones con el fin de desarrollar programas especificos
dirigidos a diferentes sectores de poblacion tales como: mujeres, infancia, juventud, personas de
etnia gitana, personas drogodependientes y de otras adicciones, personas inmigrantes, personas
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privadas de libertad, personas mayores, personas desempleadas, personas empobrecidas y en
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Se Asimismo, se podran constituir secciones que acometan diversas dreas de trabajo: mundo rural,
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0% mundo urbano, paises en vias de desarrollo, proyectos ocupacionales, economia social y otras

posibles areas. La Asamblea General Ordinaria determinara las areas que constituir.
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Articulo 6°: Cada seccion sera coordinada y dirigida por una persona vocal y tendrd las
obligaciones propias de su cargo como componente de la Junta Directiva.

Articulo 7°: La Asociacion sera dirigida y administrada por una Junta Directiva, formada por un
Presidente o una Presidenta, un vicepresidente o una vicepresidenta un Secretario o una Secretaria,
un Tesorero o una Tesorera y al menos una persona Vocal. Todos los cargos que componen la Junta
Directiva seran gratuitos y seran designados por la Asamblea General Extraordinaria. Su mandato
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tendra una duracién de dos afios, pudiendo ser reelegidos. En anos alternos seran renovados dos o
tres personas de la Junta, segtin corresponda.

No obstante, lo dispuesto en el parrafo anterior, las personas de la Junta Directiva podran recibir
una retribucién acorde a los servicios técnicos y/o profesionales prestados a la asociacion de
acuerdo con los convenios colectivos o los acuerdos que se fijen entre partes independientes segin
las reglas del mercado. La realizacion de dichos servicios sera distinta a las funciones que les
corresponden como cargo del drgano de representacion. Las personas que componen de la Junta
Directiva podréan ser reembolsadas de los gastos debidamente justificados que el desempeno de su
funcién les ocasione, sin que las cantidades percibidas por este concepto puedan exceder de los
limites previstos en la normativa del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas para ser
consideradas dietas exceptuadas de gravamen.

Articulo 8% La Junta Directiva se reunira, de manera presencial o en linea, cuantas veces lo
determine la Presidencia v a iniciativa o peticion de tres de sus componentes. Quedara constituida
cuando asista la mitad més uno de sus componentes. y para que sus acuerdos sean vélidos deberan
ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate el voto del Presidente o Presidenta seré de
calidad.

Articulo 9°: Son facultades de la Junta Directiva:

v Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa de la
Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea General los presupuestos anuales y el
estado de cuentas.

Elaborar el reglamento de régimen interno que serd aprobado por Asamblea General.

Resolver sobre la admision de nuevas entidades.
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Nombrar personas delegadas para alguna determinada actividad de la Asociacién.
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Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de
entidades asociadas.

5 Articulo 10°: El Presidente o la Presidenta tendra las siguientes atribuciones:

S
32 ¥ Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados,
o T y . p g . .
2 incluido la potestad legal para tramitar el certificado digital como representante legal de la
=2 asociacion, y ejercer dicha representacion desde el mismo momento de su nombramiento en
Q2 . 3
0o la Asamblea General Extraordinaria.

v Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
Directiva.

¥ Dirigir las deliberaciones de una y otra.
v Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion aconseje o en el
desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta
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posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 11°: El Vicepresidente o la Vicepresidenta sustituira al Presidente o a la Presidenta en su
ausencia, motivada por enfermedad o cualquier otra causa y tendra las mismas atribuciones que
dicho cargo.

Articulo 12°: El Secretario o la Secretaria tendra a su cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los ficheros y la documentacion
de la Asociacién, haciendo que se cursen a la Autoridad las comunicaciones sobre designacion de
Juntas Directivas, celebracién de Asambleas y aprobacion del estado de Cuentas y Presupuestos.

Articulo 13° El Tesorero o la Tesorera recaudard y custodiara los fondos pertenecientes a la
Asociacién, y dara cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida la Presidencia.

Articulo 14°: Al menos una persona Vocal tendra las obligaciones propias de su cargo como
componente de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones y comisiones de
trabajo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 15°: Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de las
q P

personas de la Junta Directiva, seran cubiertas provisionalmente entre el resto de las personas de la

Junta directiva hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

CAPITULO 111
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 16° La Asamblea General es el érgano supremo de la Asociacion y estara compuesta por
todas las entidades asociadas.

Articulo 17°: Las reuniones de la Asamblea General seran Ordinarias vy Extraordinarias, y podran
celebrarse de manera presencial o en linea. La ordinaria se celebrara una vez al ano, entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre. Las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias asi lo
aconsejen, a juicio de quien ocupe la Presidencia, cuando la Directiva lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito una tercera parte de las entidades asociadas, con expresion concreta de los
asuntos a tratar.
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Articulo 18°: Las convocatorias de las Asambleas Generales seran Ordinarias y Extraordinarias.
Seran hechas por escrito, expresando el lugar, dia y hora de la reunion, asi como el orden del dia.
Entre la convocatoria y el dia senalado para la celebracién de la Asamblea, en primera convocatoria,

habran de mediar al menos siete dias. La segunda convocatoria se celebrara media hora mas tarde
con las entidades asistentes.
Q Articulo 19°: Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, quedaran

ef

validamente constituidas, en primera convocatoria, cuando estén presentes la mayoria de las
entidades asociadas con derecho a voto, y en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero
de entidades asociadas con derecho a voto.
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Articulo 20°: Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:
v Aprobar en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

Examinar y aprobar el estado de cuentas.

<

Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en actividades de la Asociacion.

<

Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

<

Cualquier otra que no sea de competencia exclusiva de la Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 21 °: Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:
v Nombramiento de las personas de la Junta Directiva.

Modificacion de Estatutos.

Disolucién de la Asociacion.

Disposicién y enajenacion de bienes.

Expulsion de entidades asociadas, a propuesta de la Junta Directiva.
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Constitucién de Federaciones o integracion en las mismas.
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CAPITULO IV
INTEGRANTES/ENTIDADES ASOCIADAS
%rticulo 220,

v Podran pertenecer a Colectivos de Accion Solidaria, CAS, todas aquellas asociaciones que
asi lo soliciten, se rijan por la Ley Organica 1/2002 y tengan interés en el desarrollo de los
fines de la entidad.

Las entidades asociadas tendran una persona representante en la Asamblea, haciendo
constar su identidad a la Junta Directiva mediante un certificado extendido por la secretaria
de la entidad a la que representa.
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v Las entidades asociadas tendran una persona representante en la Asamblea tanto Ordinaria
como Extraordinaria con voz y voto. El resto de personas pertenecientes a la misma
asociacion que asistan a las Asambleas en cualquiera de sus dos modalidades, sélo tendran
derecho a voz.

v" Asociarse a CAS implicara la aceptacion y obligatoria observancia de los Estatutos y cuantos
acuerdos, en materia de gobierno, administracién y actividades adopten sus drganos.

Articulo 23°: Las entidades asociadas causaran baja por alguna de las causas siguientes:

v Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

v Por incumplimiento de sus obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer las cuotas



s/default/es/mis-tramites/verificacion-de-documentos/

-2022

2021. Puede verificar la integridad de este documento en la

/
rt/si

NAsUPmM/MDwH2r+j7AqeE5A

Art. 21

un

(CSV) seg

on
sede.

h&ﬂ

cion

Cédigo Seguro de Verificaci
E 2 E Sigui% ion: :
»

V) i

caﬂcc’!_i:ﬁps
ESTATUTOS

COLECTIVOS DE ACCION SOLIDARIA, m e
CAS Committed to umcelloncn | TUSDRLA

periddicas establecidas.

v Por conducta incorrecta. Por desprestigiar a la Asociacion con hechos o palabras que
perturben gravemente los actos organizados por la misma y la normal convivencia de todas

las entidades asociadas.
Articulo 24°: Las entidades asociadas tendran los siguientes derechos:
v Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de sus fines.
Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.
Participar en la Asamblea con voz y voto.
Ser electoras y elegibles para los cargos directivos.

Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la Asociacion.
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Hacer sugerencias a las personas de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de
los fines de la Asociacion.

Articulo 25°: Las entidades asociadas tendran las siguientes obligaciones:

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidos en Asamblea y de la Junta Directiva.
Abonar las cuotas que se fijen.

Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

Desempenar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.
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Contribuir con su comportamiento al buen nombre y prestigio de la Asociacion.

CAPITULO V
RECURSOS ECONOMICOS
Articulo 26°: Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la Asociacion seran los siguientes:
v" Las cuotas de entrada periodicas y extraordinarias.

v Las subvenciones, legados o herencias que pudiera percibir de forma legal por parte de las
entidades asociadas o de terceras personas.

v" Cualquier otro recurso licito.

Articulo 27° El limite del presupuesto anual se estima en la cantidad de diez millones de euros. El
ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada ano.

CAPITULO VI
DISOLUCION

Articulo 28°: La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada a tal efecto, por una mayoria de dos tercios de las entidades
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asociadas.

Articulo 29°: En caso de disolucién, el patrimonio de la asociacion se destinara en su totalidad a
alguna de las entidades consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos
previstos en los articulos 16 a 25, ambos inclusive de la Ley 49/2002 de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la vigente Ley Organica
1/2002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las Disposiciones
complementarias.

DILIGENCIA

Los Estatutos han sido modificados de forma general quedando redactados de acuerdo a las
decisiones tomadas en la Asamblea General Extraordinaria celebrada en Giiemes (Cantabria) a 28
de mayo de 2022.

EL SECRETARIO VeB2LAP ESFDENTA
Fdo.: Don Ramiro Martinez Carballosa Fdo.: Dona J#abel Renieblas Martinez
N.LF. 33.826.853-V N.LF. 17.447.870-R
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