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EDITORIAL

UNA ACTITUD PUEDE CAMBIAR EL MUNDO

arfa Zambrano, pensadora y filésofa espanola del siglo

pasado, decia que la Democracia es ese orden social en

el que no solo es posible, sino que es una exigencia ser
persona. Y otra pensadora, escritora y filésofa de nuestros dias,
Marifé Santiago Bolafos, entiende la democracia como el siste-
ma de relaciones entre los seres humanos en el que todos somos
primus inter pares, tal y como se formula en La llfada, cuando
todos los héroes aqueos que participan en la guerra de Troya
apelan a su valentia y grandeza: «Votemos, dicen, porque todos
somos el primero entre los iguales».

Este mismo principio se inserta en la Declaracién Universal
de los Derechos Humanos, cuando es proclamada en 1948.

Cuando la politica no soluciona los problemas de las perso-
nas sino que los agranda. Cuando uno de los graves problemas
de nuestro tiempo es la falta de politica o una politica que da la
espalda a los ciudadanos, una politica en manos de un grupo de

rivilegiados que manejan los hilos del B.O.E. a conveniencia de
loos poderes econémicos y politicos nacionales y supranaciona-
les, pero también de caciquismos «provincianos» y regionales.

Con las puertas cerradas a la participacion, a la regenera-
cién, a la valentia de asumir nuevas etapas en la historia de
nuestro pafs, con la cerrazén de no dialogar con quien piensa
distinto. Con la indignidad de negar el pan, el trabajo o el hogar
donde vivir a los excluidos del sistema y encima se los tilda de
«antisisteman.

Ese principio de que todos somos el primero entre los iguales,
ha quedado en nuestros dias acorralado en el rincén de las
desigualdades, de las injusticias, de las indignidades en manos
de unos cuantos que deciden por una mayoria que cada cuatro
anos les da su confianza, y que permanentemente cada cuatro
afos, esa confianza es pisoteada desde el momento en que ha-
cen lo que no dicen y dicen lo que luego no hacen.

Pero como también decia Maria Zambrano, «una actitud
puede cambiar el mundo». Estamos convencidos de ello, nuestra
actitud, la de todos nosotros puede hacer que nuestro mundo
mds cercano, nuestro pueblo, nuestros paisanos y nuestro me-
dio, pueda cambiar para mejorar nuestro destino, nuestros retos
futuros, nuestra convivencia diaria como vecinos, aprovechando
hasta la dltima gota del saber de nuestra gente mayor, que en
estos anos de «De Mayor a menor» nos ha dado una leccién de
vida y de sabiduria que ya querrian para si muchos de los politi-
cos que nos desgobiernan a su antojo.

Direccion: CAS | Colectivos de Accién Solidaria

C/ Eras 28 | 40551 | Campo de San Pedro - Segovia
983 32 64 01 | 609 20 00 52
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Mi experiencia en el emprendimiento se inici6 cuando terminé mis estudios
de sociologfa. Unos afos después comencé a trabajar en el medio rural de

la provincia de Segovia, desarrollando iniciativas sociales en los pueblos y
asesorando a emprendedores. Es necesario que se cree empleo en el medio
rural para poder Ejar poblacién en los pueblos, y aunque la situacién actual no
acompana, hay que estar muy atento a las oportunidades que pueden surgir.

Emprender una iniciativa econémica no es facil, hay que trabajar y
perseverar mucho y buscar nuevas férmulas de trabajo y de negocio que si
pueden ser viables en los pueblos, y en ello se interesaron los alumnos de este
curso. Algunos traian ideas en mente que no sabian si serfan rentables, otros no
tenfan una idea definida. Con el desarrollo del curso se fue creando un clima de
compaiierismo muy bueno que facilité mucho el trabajo.

Las visitas a diferentes iniciativas empresariales del medio rural también
ayudo a que el alumnado empatizase, permitiéndose un intercambio de

«Entiendo el empren- experiencias e ideas, este tipo de intercambios pueden ser una via para
.- encontrar nuevas iniciativas. También se facilit6, a través de los técnicos
di m lento como fJ”a del drea de promocién econémica de la Diputacion Provincial de Segovia,
actitud. Una actitud informacién sobre los servicios de apoyo a emprendedores. Con todo esto,

ti te la vid una de las alumnas del curso que ya tenia bastante desarrollada su idea de
proactiva ante la vida ne(focio, consigui6 darle la forma definitiva para arrancar, otra alumna se animé
a desarrollar un comercio on-line como auténoma, y habia dos o tres personas

y las circunstancias jesarroflar u . >
mds con inquietudes por emprender; por todo ello, mi valoracién personal
que nos r odeany sobre el curso es muy positiva.

ANDREA PEREZ

Me llamo Andrea Pérez, tengo 27 afos y este afo he entrado a formar
parte del equipo técnico de proyecto piloto «De Mayor a Menor». Naci y
vivi en Miedes de Aragén (Zaragoza) hasta que por motivos de formacién
me traslade a Zaragoza. Este ano decidi volver al pueblo buscando nuevos
proyectos de trabajo y calidad de vida.

Vivir en un pueblo me da muchas libertades, gano tiempo de ocio
puesto que no lo pierdo en trasporte. Ayudar en el negocio familiar, ser
participante activa de las asociaciones del pueblo para mejorarlo ocupan
parte de mi tiempo, asi como estudiar a distancia. Creo firmemente en
una vida rural con posibilidades. Conozco el proyecto piloto «De Mayor
a menor» desde sus comienzos siendo participe en las actividades que se
han propuesto en el municipio. Entiendo a este como un conocimiento del
entorno social que me rodea.

Soy la técnico encargada de realizar el estudio de poblacién a mayores
de sesenta anos dentro de la actividad del Mediador de Mayor. Mi trabajo
no solo consiste en realizar entrevistas sobre los habitos y costumbres

«Mi traba/o no del mayor sino que va mds alla. Escuchar sus vivencias y preocupaciones
. futuras asi como regalarles un rato de conversacion estan entre mis
solo consiste en objetivos personales.
realizar entrevistas Estd siendo para mi una experiencia gratificante de la que estoy
L. sacando conclusiones personales sobre la vida en un medio rural y sobre
sobre los habitos todo e|b§ran sentimiento de pertenencia que las personas mayores tienen a
su pueblo.

y costumbres del
Cémo los mayores han sabido seguir adelante en momentos duros

mayor Sino que va aprovechando todos sus recursos posibles, frente a la duda que sienten
, , sobre el futuro rural, deja sitio Eara una reflexién global que deberiamos
mas alla» hacer extenso al resto de la poblacion.
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SABAH BoulLouzEN

Sabah es una chica marroqui afincada en Lobera (Palencia). Lleva 14
afos en Espafa (vino cuando tenfa siete afos), lo cual se nota en su
erfecto castellano. Su madre y su cufada participan habitualmente en
as actividades que Escuelas Campesinas de Palencia desarrolla para las
inmigrantes de la zona que tienen dificultades con el lenguaje.

Fueron ellas quienes le hablaron de la actividad que se iba a hacer en
Arenillas de San Pelayo y a la que decidi6 acudir. Sabah y su cuiada
(Amal), entre otras, han participado en la formacién préctica en técnicas
basicas de reposteria de origen marroqui.

Nunca habia estado en Arenillas en la sede de Escuelas Campesinas. Se
ha sentido muy bien acogida y muy a gusto con el resto de compaferas
que han participado a lo largo de varios dias en el curso.

«Me ha gustado mucho participar en esta actividad. Me gusta la
reposteria y aqui he aprendido algunas cosas que no sabia. A veces

«Cuando tenemos trabajo en la hostelerfa y esto me puede servir para mi trabajo. Creo que
, la reposteria que hacemos podia ser una forma de realizar una actividad
algun encuentro en el Erofesional. Hemos visto que a los espanoles les %ustan los productos que
h = acemos. Cuando tenemos algiin encuentro en el que hay espanoles y
que hay espanoies 'y marroquies, nuestros dulces tienen mucho éxito. Hace ya tiempo que me he

‘ dado cuenta de esto, pero yo sola no me atrevo. Con mds gente, podria ser

marroquis, nuestros =

dulces tienen mucho Quién sabe si esta actividad puede servir de impulso para que alguien se
éxitoy anime con Sabah y asi puedan poner en préctica lo que saben hacer también.

MiGUEL MAcias

Mi nombre es Miguel Macias Martin. Vivo en un hermoso pueblo ubicado
en la ladera norte de la Sierra de Béjar denominado Candelario (Salamanca).
Ya peino canas pero aliin me considero una persona joven. Durante
bastantes afos he trabajo en una cooperativa forestal. Yo, junto con un
grupo de jévenes del pueblo la constituimos y desde esta pequefia empresa
dimos mudiltiples servicios medioambientales.

Un dia por diversas razones, unas mas objetivas y otras de caracter
menos concreto deje dicha estructura Iabora,. Durante un tiempo he sufrido
las vicisitudes de no encontrar empleo, la falta de trabajo remunerado no
solamente puede ser un problema econémico, que lo es, también tiene un
gran componente sentimental. Cada manana te levantas con la sensacién de
que sera otro dia igual, nada cambiara y no tienes expectativas de encontrar
trabajo. En los Gltimos meses algo ha cambiado en mi vida que tiene
relacion con el Proyecto Piloto «De Mayor a menor».

Un dia entré en contacto con las personas de ASAM (Asociacién Salmantina de Agricultura de Montana), ellas me
contaron el proyecto de recuperacion de semillas locales y puesta en valor de los huertos tradicionales actualmente
abandonados. Me ilusioné, porque a pesar de la mala situacion socio-laboral yo soy una persona optimista y alegre. He
comenzado a cultivar un huerto de 600 m? en mi pueblo, en él he plantado diferentes verduras, hortalizas y legumbres
(utilizando siempre que ha sido posible semillas locales).

Con la produccién del huerto cubriremos una gran parte de las necesidades de alimentacién mi familia y yo, también me
estoy planteando poder comercializar en cercanias una pequena parte de la produccién. Con este proyecto tan sencillo pero
a la vez tan grande, mi vida ha cambiado para bien. En estos momentos me siento til, digno, disfruto cada dia pensando en
volver el dia siguiente al huerto y que los productos hayan aumentado de tamario. Hoy si tengo futuro en mi imaginario.
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MERCEDES MORENO

Mercedes Moreno Gémez, es la autora del pincho «Caramelo Castellano» con el cual El Hotel Escuela El Rondén
ha ganado el Il Concurso «Cebretapeo» en la categoria profesional y en votacién popular, celebrado en Cebreros
— Avila los dias 6-7-8 de junio de 2014.

Ha sido alumna del Curso de Formacién Cocina impartido en El Rondén durante los meses de diciembre a
abril del 2014. Mercedes resulto seleccionada de un concurso interno, celebrado entre todos los alumnos de los
diferentes cursos de formacién, entre un total de veinticuatro tapas. En el mes de marzo.

Gracias, la verdad que no me esperaba que tuviera tanto éxito, se ha conseguido la valoracién del piblico que es
muy importante pero ademas el reconocimiento profesional, y creo que todavia queda mucho por aprender.

Si los profesores nos propusieron un concurso entre los alumnos, y

nos dieron solamente una seleccién de ingredientes de productos de
Avila, seleccione el cochinillo como ingrediente principal para mi tapa
considerando que era uno de los productos mas caracteristicos de nuestra
tierra, pero también suponia un coste mayor que otros ingredientes por
tanto el margen para la elaboracién era mas limitado.

Como digo el principal es el cochinillo, envuelto en una masa de hojaldre -
caramelizado, en el interior el cochinillo va envuelto con beicon y queso. El .
queso es una mezcla de montenebro (producto muy caracteristico) y nata, y -

para acompafar una miel de frutos secos para conseguir que el hojaldre se
quedara mas esponjoso.

En casa dando vueltas al nombre, y con la ayuda de mi hija nos salié

el nombre, caramelo por su puesto por su forma y el toque dulce de la
miel, y castellano porque nuestro ingrediente principal es uno de los mas
representativos de nuestra tierra.

Que el trabajo bien hecho al final si consigue unos buenos resultados, en cada una de las cosas que hago intento
poner lo mejor y todo lo que se hacer, pero si claro ... el proceso de elaboracién es largo primero el hojaldre, hacer
el cochinillo'y deshuesarlo, el relleno y la miel...asi hasta llegar al montaje del mismo.

Es cierto que ademas conté en El Rondé6n con la ayuda de compaiieros de clase, y profesores a los que también se lo
tengo que agradecer.
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ZARAGOZA

Taller de senderismo

El dia 14 de junio tuvo lugar en Tobed
el primer taIHer de senderismo de este
ano. La actividad estuvo dirigida por el
guia Alex Montaiés, un joven empren-
dedor que ha encontrado en sus co-
nocimientos sobre geologfa, cinegética
y botdnica una salida laboral llamada
Trekking Aragon.

El recorrido por la sierra Algairén
trascurri6 por una antigua senda pe-
cuaria, desvelando paisajes llenos de
enebros, carrascas, pinos, infinidad de
plantas tipicas de la Ibérica zaragoza-
na, jaras, orquideas... Asi como minas
abandonadas y fuentes donde poder
refrescarse. Parte de los senderos reco-
rridos pertenecen a la red nacional de
rutas de senderismo, concretamente
GR-90.3.

La fuente del Collarte sirvié a los
caminantes como punto de descanso y
refrigerio. Dando lugar a un almuerzo
colectivo en el que se intercambiaron
conocimientos toponimicos. El uso de
guias de campo y prismaticos afian-
z6 sobre el terreno los conocimientos
compartidos entre el gufa y los cami-
nantes.

La caminata tuvo claros objetivos
didécticos sobre la formacién geoldgi-
ca de altgunos de los parajes visitados,
o identificacion de animales y plantas
pero también sirvi6 para grabar el track
GPS de la ruta senderista de unos 7 km.

Aun con las altas temperaturas so-
portadas y la interminable costera los
participantes quedaron satisfechos. Las
vistas del recorrido y los conocimientos
aprendidos hicieron que el cansancio y
las «agujetas» quedaran atrds, esperan-
do la préxima caminata, segin comen-
taron los caminantes.

SEGOVIA

Bancos de huertas
y de semillas en la

provincia de Segovia

Durante este ano 2014 se vienen de-
sarrollando diferentes actividades de
forma que repercutan en un mayor
asentamiento de la poblacién de dife-
rentes pueblos segovianos a través de
la utilizacion de los saberes de nuestros
mayores. Estas actividades se han basa-
do en el asentamiento de conocimien-
tos entorno a la horticultura tradicional
a través de un curso formativo y la ges-
tion de un banco de semillas autécto-
nas y otro de huertas o tierras.

Algiin alumno del curso de horticul-
tura vio en estas actividades una opor-
tunidad para subsistir de forma honrada
y «capear la crisis», a través del cultivo
de sus propios productos, por lo que
decidié apuntarse como demandante
del banco de huertas, y actualmente
estd colaborando con la propietaria de
la huerta, a través del trabajo compar-
tido de la tierra, y a cambio de que la
producciéon también sea compartida.
Algunos ayuntamientos se han interesa-
do en el proyecto y han cedido algunos
terrenos municipales con la intencién
de que las famifi)as, principalmente de

(

estos municipios (muchas de ellas con
ciertas necesidades) puedan obtener
de aqui su fuente de alimentacién, o
por lo menos un complemento.
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SOBRE EL TERRENO

El banco de semillas, que cuenta
con mas de 150 variedades, se estd
dinamizando a través de charlas, jor-
nadas, exposiciones, etc., en diferentes
localidades segovianas. Para que ade-
cuada gestion, se han catalogado las
diferentes semillas, teniendo en cuenta
su variedad, municipio del que provie-
nen, fecha en la que se donaron, etc.,
y se estan conservando en cdmara fri-
gorifica para asegurar una conservacion
optima.

AVILA

Del huerto al plato

Un total de 170 nifos estan estos dias
visitando el aula invernadero, donde
aprenden como se cuida el huerto. Se
han realizado las visitas durante el mes
de junio que es cuando el aula inver-
nao,ero muestra todo su esplendor

Los nifos tienen entre tres y seis
anos, han disfrutado entre surcos
aprendiendo al mismo tiempo la im-

ortancia de la tierra, del agua y los
Eichos del campo. Han sembrado to-
mates y pimientos, y se han llevado
una maceta a casa para que puedan
cuidarla con la colaboracién de sus pa-
dres para recoger al final del verano el
fruto.

Y en la cocina entre verduras, to-
mates y zanahorias han saboreado,
tocado y diferenciado productos de la
huerta. Han amasado con sus manos
la harina y los huevos hasta realizar un
osito de zanahoria, aprendiendo que
comer verduras puede ser muy diver-
tido y rico.

Los ninos valoran la actividad, no
hay mas que ver sus caras en la foto, y
los profesores nos confirman que sacar
de los libros el ciclo del agua, el cre-
cimiento de las platas... permite a los
niﬁlos visualizar lo aprendido en la vida
real.



SALAMANCA

Apoyo y orientacion
en la creacion de em-

pleo y/o autoempleo

Desde el proyecto piloto «De Mayor a
menon» seguimos asesorando y orien-
tando en la creacién de empleo y/o au-
toempleo a personas que viven o de-
sean hacerlo en la comarca salmantina
de Sierra de Béjar-Sierra de Francia. En
los Gltimos meses se ha trabajado con
las siguientes personas:

1.- Miguel. Residente en el mu-
nicipio de La Alberca. El quiere crear
alguna pec‘ueﬁa estructura que ayude

a mejorar la comercializacién de cas-
tanas.

2.- Inmaculada. Nueva pobladora
que desea quedarse a vivir y trabajar
en el territorio en el sector ganadero.

3.- Grupo de mujeres de diferentes
municipios para trabajar como «Media-
doras de las Personas Mayores».

4.- Apoyo a Francisco en la comer-
cializacion de los huevos que produce
en la pequena explotacion de gallinas
camperas que ha creado con el apoyo
del proyecto piloto.

5.- Grupo de horticultores de varios
municipios para ayudarles a poner en
el mercado los productos de su huerta.

Dos cursos formativos
sobre horticultura

ecoldogica

Durante los meses de abril, mayo
y hasta mediados de junio (un dia
por semana) se han impartido dos
cursos sobre horticultura ecolégica,
uno en la localidad de Béjar con la
asistencia de quince alumnos y otros
en Guijuelo con diecisiete alumnos.
En ambos cursos los alumnos
han manifestado mucho interés por
los contenidos tedricos y practi-
cos impartidos por los docentes.
Todos los asistentes disponen de
su propio huerto donde cultivan
semillas locales y aplicar técnicas

ecoldgicas. El proyecto piloto «De
Mayor a menor» esta impulsando la
revitalizacion de huertos familiares,
reproduccién de semillas locales y
aplicacion de técnicas ecoldgicas en
chuItivo como no lo habia hecho
ningln otro proyecto desarrollado
en la comarca

Jornada formativa sobre
«Alianzas entre produc-
tores locales y los hoste-
leros de Salamanca»

El dia 12 de mayo en la Escue-

la de Hosteleria de Salamanca
«Fonda Veracruz» se celebré

una jornada informativa con el
objetivo de establecer alianzas y
relaciones comerciales entre los
horticultores locales y los hoste-
leros. A esta jornada asistieron
representantes de quince estable-
cimientos hosteleros de la ciudad
de Salamanca.

El objetivo de la jornada era
informar a sector de hosteleria de
los productos de calidad de la co-
marca Sierra de Francia y estable-
cer acuerdos de compra-venta de
productos horticolas y legumbres.

Los hosteleros manifestaron el
maximo interés de poder contar
en la elaboracién de sus platos
con productos locales y adquiri-
dos a corta distancia. Se plan-
tearon llegar a la referencia de
«Restaurante KM O».
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Jornada formativa
con productores de
horticultura ecologica

El dia 25 de abril se celebr6 una
jornada formativa sobre «Comer-
cializacion de Productos Hortico-
las». A esta jornada asistieron 50
personas de la comarca Sierra de
Béjar-Francia que han revitalizado
y puesto en produccion huertos fa-
miliares abandonados en diferentes
pueblos de la comarca.

También acudieron hosteleros, re-
presentantes de la Asociacién de Hos-
teleria de Salamanca, el gerente del
mercado de abastos de Salamanca,
representantes de la Camara de Co-
mercio, un artista salmantino y otras
muchas personas interesadas en la de-
fensa y apoyo de los productos locales
de calidad.

En la jornada se discuti6 sobre
los diferentes canales cortos de
comercializacion de los productos
horticolas, centrando el debate
especialmente en la venta directa a
la hostelerfa salmantina.

También se analiz6 el movi-
miento o red de comida lenta
«Slow food». La filosoffa de esta red
que destaca por el apoyo, conser-
vacién y potenciacion de semillas
y productos locales armoniza con
el ideario del proyecto piloto «De
Mayor a menor.



T

Técnico del proyecto piloto «De Mayor
amenon.

Después de tres anos de
ejecucion del proyecto
piloto «De Mayor a menor»
¢qué destacarias de él?

Destacaria el trabajo en comun

de todos los socios. La respuesta
favorable de un ndmero significativo
de personas en exclusién que han
comenzado a revitalizar huertos
familiares que se encontraban en

una situacion de abandono, con el
objetivo de conseguir cubrir una parte
importante de la alimentacion de su
familia.

El proyecto se aplica en seis
territorios y colaboran seis
entidades, ¢qué ventajas e
inconvenientes le ves a esta
diversidad?

Mltiples ventajas, por ejemplo, la
diversidad de ideas, el reforzamiento
en las ideas coincidentes y el
aprendizaje conjunto.

No le veo ningtin inconveniente.

¢Qué tres actividades
destacarias del Proyecto
Piloto?

* Larecogida del conocimiento y
sabidurfa de las personas mayores.

* Larecuperaciéon de semillas
locales, revitalizacion de los huerto
tradicionales y comercializacién
de los productos locales en
circuitos cortos.

*  El Mediador de las Personas
mayores. La organizacion
y gestion de los «Espacios
Comunitarios» para dar respuesta
a las necesidades de las personas
mayores en el medio rural.

¢Qué has aprendido en el
proyecto piloto «De Mayor
a menor?

Me he reafirmado en la idea de

que las (|ioersonas mayores son una
fuente de conocimientos y sabiduria.
Toda esta informacién que atesoran
las personas mayores es aplicable
ahora, sin mas demora, como
alternativa a la grave situacion actual.
Sus ideas pueden ser la solucién a
muchos problemas y la clave de la
supervivencia de muchas personas.

ANGEL DE PRADO HERRERA

¢Como valoras las
actividades comunes
realizadas en el proyecto
piloto?

Muy interesantes. Compartir ideas y
ponerlas en practica juntos, crear foros
de debate, transferir experiencias,

etc. es la Gnica forma que tengo de
entender el trabajo de dinamizacién y
desarrollo del medio rural.

La continuidad de las
acciones realizadas en el
proyecto piloto seran la
clave del éxito del proyecto
¢de qué crees tii que
depende esa continuidad?

Desde mi punto de vista de dos
cosas. El modelo actual, basado en
la utilizacién de los recursos fésiles
(petréleo) para producir energia

y fertilizantes se estd agotando. Es
necesario debatir y definir nuevas
ideas que nos marquen la ruta
hacia la transicién de otro modelo
productivo més real, mas sostenible.

Este nuevo modelo que debemos
definir pasa por la revalorizacién
del medio rural, como espacio de
produccién de alimentos sin la
dependencia patoldgica actual de los
agroquimicos. La clave esta en abrir
ya ese debate de forma conjunta que
nos implique a todos porque las de-
cisiones individuales en este asunto
no son validas.

La segunda cosa serfa la utiliza-
cién de recursos publicos para iniciar
la transicion hacia el nuevo modelo
mas racional, mas real, un modelo
adaptado a las caracteristicas y recur-
sos del territorio. Crear programas so-
ciales donde los mayores transmitan
sus conocimientos a los mas jovenes.
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¢Qué significado tienen
dentro del proyecto las
palabras Mayory menor?

Mayor responde a las personas de
avanzada edad que viven en el medio
rural, gente que vivi6 y realizé procesos
productivos en épocas anteriores, aquellas
sin dependencias del petréleo (abonos,
fertilizantes...)

Los conocimientos que atesoran estas
personas mayores son la clave para garan-
tizar |a supervivencia en un futuro cercano.
Son los conocimientos de la supervivencia,
producir comida sana, oficios tradlicionales
para garantizar lo bésico que necesitan las
personas: alimentos, vestido, calzado, etc.

Menor; significa ser joven, haber
nacidoy vivicir)1 en el actual modelo de
la abundancia, del consumo energético
masivo, de la creencia en el crecimiento
ilimitado y el escaso o nulo esfuerzo fisico
en la produccion. En general son personas
muy especializadas en una sola cosa'y
acostumbradas a que las maquinas lo
pueden hacer todo. Esta forma de vida
no es posible, conviene que aprendan,
que adquieran los conocimientos de los
mayores para poder sobrevivir.

Este proceso de transmisién de Mayor
amenor no solamente es un cambio
tecnoldgico, es un cambio de modelo
aultural'y de visién del mundo.

¢Qué le dirias al Ministerio
de Agricultura, alimentacion
y Medio Ambiente sobre el
proyecto piloto?

Que este tipo de pruebas sobre las
posibilidades en el medio rural deberfan
mantenerse, porque es completamente
necesario buscar soluciones a la situacion
de muchas personas sin empleo. Con estos
proyecto se consiguen propuesta viables.

Plantéanos tres nuevas
ideas para un nuevo
proyecto piloto

*  Apoyo mediante la tutorizacion
de personas mayores a grupos
de j6venes (con raices rurales)
que ciuisieran instalarse en algdin
pueblo.

*  Rehabilitacién de viviendas rurales
y puesta en valor de la tierra
(los espacios comunales) con la
finalidad de generar empleo para
los jovenes y ayudarles a que vivan
en los pueblos.

*  Poner en marcha formulas de
atencion a las personas mayores en
su pueblos. Eemplo las «Unidades
Convivencialesy.



COMPARTIENDO

Formacion en saberes
tradicionales y oficios
para una integracion
socio-laboral de la
poblacion inmigrante

CAS e ISMUR en colaboracién con el
Ayuntamiento del Real Sitio de San
lldefonso y los técnicos de interven-
ciébn comunitaria e inclusién social
del CEAS de la localidad, estin de-
sarrollando, hasta que finalice el mes
de junio, dos cursos dirigidos a la po-
blacién inmigrante con el objetivo de
promover la insercion laboral y social
del colectivo de personas inmigran-
tes no comunitarias residentes en la
provincia de Segovia.

El primero de estos cursos, de
Costura y con 30 horas de duracién,
estd destinado a catorce mujeres
inmigrantes y se esta desarrollando

en la localidad de La Granja de San
[ldefonso, en el aula multiusos del
Centro de Jubilados. Para la eje-
cucién de este curso, las alumnas
cuentan con el material didactico
necesario, asi como con varias ma-
quinas de coser Singer, lapices, hi-
los, patrones, descosedores, etc., de
manera que se puedan practicar di-
ferentes arreglos de ropa, cosido de
vestidos, cambios de cremalleras o
elaboracién de patrones basicos de
blusas, pantalones o chilabas.

El otro curso, de 60 horas de du-
racion, se esta ejecutando en la lo-
calidad de Valsain y se ha destinado
a la formacion en el oficio de pintor
de la poblacién masculina inmigran-
te. Para ello, el Ayuntamiento del
Real Sitio de San Ildefonso ha cedi-
do, dos locales municipales que ne-
cesitan mejoras Y pintura, estos son
el Centro de Salud y el Centro de

DE MAYOR A MENOR EN IMAGENES

FEADER

Jubilados de la localidad. Este cur-
so cuenta con un profesor de origen
marroqui, que con mas de 30 anos
de experiencia como pintor, conoce
tanto el castellano como el arabe,
de forma que aquellos que ain no
saben castellano puedan aprender
también, primando siempre la utili-
zaci6n de la lengua castellana para
facilitar esta integracion.

Taller de huerto
ecologico en
Santervas de la Vega
(Palencia)

Durante el mes de mayo se ha ce-
lebrado en Santervas de la Vega un
curso de horticultura tradicional. El
curso duré todo el mes de mayo en
el que pusieron en practica el siste-
ma de Gaspar Caballero, impartido
por OGEA Educacién Ambiental.

Uno de los objetivos de este
proyecto, llamado «De Mayor a
menory, es demostrar que el cono-
cimiento tradicional de los mayores
puede ser atil, para la puesta en
valor de una economia sostenible
en el medio rural y la conservacién
de la biodiversidad. Los alumnos lo
pusieron en practica y quedaron sa-
tisfechos con el resultado de su tra-
bajo.

*
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