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Exla biemoria e CAS Colectivas de Accidn Solidaria, recoge una pedg wefin
migestra fe uh prefondo sferciclo de responsalulsiad, de compromiss, de
transparencia con nosoiros mismos v con bodas L personas oon [as qus ira
A TEE T

Ectd enualta v smparada &n anuedlo gue Kabila an @ horlizonte ¥ gue nas
sirve para caminar: |8 utopla

A lo largo de estos cinco aflos hemas caminade con paso hirmse, tratando
cada ol de acercarnos @ eila un poco mas. En ocasiones hemos oiwida Be
rerld o i@ mano, pero & ok alajaba como un suave perfume, gue nos ha
pmibrisgado, 5o 3, pero ugazmente. Sin embargn, [ idea de que este hor
rorite de igualdad, de solidaridad v de paz nos siga esperanda, hace gue las
puerias f& mantengan abiarias para seQuir haclendo propuet!as, pan se
guir Caminando v seguir arercdndonot cada dia un pocs més

Esta Memoria tambidn recoge las acciones v 105 recursos Con bos que
hamot contado 8 lo lamo de etiog Cinco AN, ¥ redllra un Dreve HsLOrT sk o
I historia g2 CAS, Detrds ol celalle oe o descrito, da cuonta o |a valsss
realidad de tas personas que formamos CAS, gue hacen posible o que pas
rece imposible en cada wna de las Entrdades y en cata uto de bas grupos.

igualmente contempia [a labor diafla de kas personas voluninrias, [amieen
de lat contraladas, ¥ de (odas ¥ cada una de |35 personah (ue 5& SCErTdan 4
CAS, a5 auténticas protagonisias de un trabajo a favor de la gignidad oe 1as
personas en muchas ocasiones eacludgas ¥ 1a mayoria vulnerablas.

ki agradecimiento mbs sincers a todos 1os companonos, a [odas s com-
pafieras qua me hah atompanado durante exlos: Cnco afios &n la Permia
nente. v mi mds profunda gratitud a todo &l gran grupo que fermamos TAS
par haberme conflado ea fermosa responsabilsiad, Desed gue & trabago
gue hemaos realizedo en este empo sifva coma Somilla para pooer- sequir
caminando ¥ avanzando &n la conguista de 84 anstads ulopa que 1odos ¥
indas deseamas tocar, Tenemos as deas, lenimos b Tuerza v Sobre 1000 e
memos el corazdn, v con ettos tres plemantos tooo &4 posthie

Matividad Garcia Hernandez
Presidenta de Colectivos de ACCian aoldarka
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Colectivos de Accion Solidaria

Asi somos; asi queremos ser

Colectivos de Accidn Solidaria. CAS, Organiza-
citn No Gobernamental que se gesta en un en-
cuentro celebrado en & Barco de Avila comao
respuesta a la necesidad de ceterminados colkac:
tivos de compartir metodologias de trabajo, co-
ordinacidn, unir esfuerzos en la lucha relvindica
tiva, asi coma buscar recursos.

Estos socios fundadores estan implantados en
su gran mayoria en el medio rural, como las Es-
cuelas Campesinas, y otros que llevan a cabo su
accidn social en los barrios marginales de las
grandes ciudades.

En enero de 1989 se firma el acta constitucio-
nal de la entidad en Palencia y gueda inscrita fi-
nalmente par el Ministerio ded interior en el Re-
gistro Naclonal de Asoclaciones el 29 de marzo
de 198%. Posteriormente, y en virtud de Orden
2o, el Vicepresidente Primero del Goblerno
¥ Ministro ded Inferior declara oe Utilidad Pablica
d Colectiwos de Accidn Solidaria CAS, candicidn
gue s¢ manfieng hasia la fecha,

Colectivos de Accldn Sofidaria, CAS, &5 una én-
tidad de d&mbito Estatal, constituida por 30 so-
cios de los cuales trece son Individuales, y &l
resto entidades, gue comparten su trabajo en el
campo social con los puebios y sectores mds des-
lavorecidos. Veintidn afics de historia de vida de
Colectivos de Accidn Solidaria CAS, le avalan
como uha entidad veterana, pero comprometida
on seQuir mejorando de manera permanents.

Qué es CAS

CAS encuentra su razdn oe ser en las personas
y colectivos que ks constituyen. Personas que
ejercen su voluntariado &n CAS v entidades con
su propia personalidad juridica que llevan a cabo
su accidn social en 2l territorio donde estdn im-
planladas, conccen y comparten problemas v so-
luciones con las personas participantes de losdi-
ferentes programas. poes &n ungln Caso son en-
tidades externas gue sstan presentes sdio
esporidicaments.

Areas de actuacion

Muestra actuacion cotidiana se planifica en
torno a;

* Promaver acciones educativas,

® Formantar la participacion e implicacion social
del valuntariado v animadores populares.

= Crear cauces de informacidn y comunicacion.

= Trabajar para elevar la conciencia solidaria.

* Impulsar las relaciones con o8 grupos y pue-
blos di los paises mds empobrechdos.

* Recabar recursos econdmicos, materiales y
humanos.

® Coordinar y asesorar a Sus asociados.

CAS busca el desarrolio y &l crecimizgnto eco-
nomico, social v personal de 1os grupos ¥ Zonas
mds desfavorecidos.

= Con Proyvectos de Desarrolio Comunitario via-
bles y ajustados a las necesidades y caracteristi-
cas de cada zona.

* Para luchar contra la pobreza v el aislamiento
de las ronas mas desfavorecidas y de los grupos
que trabajan en elias.

= Con una metodologia participativa y popula-
rizando las nuevas tecnologias.

Territorios en los gue actuamos

En Castilla ¥y Ledn en todas las provincias. En
Andalucia en la comarca de Alhama-Temple, Gra-
nada, En Galicia en la comarca de &ncares, Lugo.
En Aragdn en la comarca de Calatayud, Zara-
gaza. En Extremadura en la comarca de Miaja
das. Cdceres. En Madrid, y en Catalufia, en Barce-
lona.

NUESTRO ORGANIGRAMA

Colectivas de Accidn Solidaria, CAS, es una
asociacidn sin dnimo de lucra gue se rige a tra-
vits de, al menas, una Asambdea General Ording-
ria anual en la que participan todos los socios,
pudiendo haber otras Asambleas Generales ex-
traordinarlas.
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Por su parte, la Asamblea General Qedinaria
anual aprueba las cuentas y la memorka de acti-
vidades del afio vencido, asl cdmo ¢l plan de ac-
tividades y el presupuesto para el aflo &n cursa,
otorgando poder y cediendo la gestidn de la
misma a la Junta Directiva, compuesta por cinco
miembros, que a su ver asume algunas de sus
responsabilidades,

UMNA ENTIDAD QUE RINDE CUENTAS

En los ditimos cinco aflos, diferentes drganos
han controlado 1as acciones y gastos de CAS
ademas de a sus asociados a.

Ministerio de Sanidad y Politica Social,

Ministerio de Educacion.

Ministerio de Trabajo e Inmigracion.

Ministerio del interior.

Ministerio de Economia y Hacienda.,

Ministerio de Industria, Turismo ¥ Comercio.

Fundacidn ka Caixa.

Fundacion Luds Vit=s

Agencia de Proteccldn de Datos.

Registra Mercantil de Madrid.

FNMT.

Depdsito Legal de la Junta de Castilla y Leon.
Fundacion Pere Tarres,

AECID

ORGANIZACIONES A LAS
QUE PERTENECEMOS

CAS fue sacio fundador, a principios de los 20,
de la “Platalorma Rural: Allanzas por un Mundo
Rural Vivo", entidad con la gue colabora desde
entonces: hitpy//www.nodoS0.org/platalormarural

Esta entidad se ha convertido en uno de 165
movimientos sociales mas regresentallvwos del
Estado espafiol pues agiutina 8 numerosos grur
pos, mperiencias locales y personas militantes
del medio rural. Plataforma Rural ha logrado re-
presentar soclalmente una aiternativa palitica al
geclive del media rural del Estado espafiol. La
Plataforma Rural s ha conligurado como un mo-

Organigrama
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vimiento social que agluting las fuerzas progre-
sistas que trabajan en los pusblos, siendo el
unico movimiento cue proceds de un Ambito
rural en un contexto #n @l gue dominan las orga-
nizaciones y movimientos urbanas,

Desde sus coméenzos ha sabido introducir so-
clalmente temas que #ran exclusivamente rura-
les o agrarios.

Comenzd 13 patallz con |3 relvindicacidn del
mantenimiento de las escuelas rurales, siguid
con la necesidad de camblar la PAC, haclendo ver
a la sociedad que ¢l problema de la agricultura y
de |3 alimentacidn no s meramente sectorial,
sing un problema que afecta a todos los ciuda-
danos y que, por la tanto, somos todos los que
fenemos gue opinar ants &l

El avance de la industrializacidn de la agricul-
tura ha supuesto introducir en el debate nuevas
problemiticas, a las que s& han ido respon-
diendo, como son la imposicidn tecnoldgica, la
biotecnologia, o el nuevo uso y gestidn del re-
curso agua, entre ofros,

CAS fus socio fundador de la “Red Europea
Virgil™, En 2006 se acuerda tenar una presencla
pasiva, al considerar que su razén de ser y actl-
vidad se estd perdiendo, En 2007 solicita la baja
en esta red, coincigiendo con &l cambio de presi-
dencia y casi nula actividad de la misma.

NUESTRO ADN

Misién

Ser una red solidaria de colectivos para coordi-
nar, apayar, dinamizar, informar y asesorar las
actuaciones de los distintos grupos que consti-
tuyen CAS para contribuir al desarrollo de las
personas gue forman parte de los sectores so-
cigles en exclusion. Trabajar juntos, participar,
compartir inguietudes, andlisis, formacién y rei-
vindicaciones, asi como captar recursos que ga-
ranticen la autonomia y sostenibilidad,

Visién

Continuar en la bisqueda de solucionas inno-
vadaoras ¥ eficlentes para los sectores sociales en
exclusidn. Ser autdnomos, independientes v rei-
vindicativos para lograr una socledad més justa
& igualitaria.

Debatir, clarificar, implementar v profundizar
e 05 valores que distinguen a nuestro colectivo,

Estar abiertas a nuevas entidades que compar-
tan la mision, visidn v valores de CAS v promover

aliznzas para mejorar nuesiras acciones ¥y nues-
tro compromiso social.

Valores

Colectlvos | Somos grupos yo personas arrai-
gados en una realidad, que viven y trabajan en
el territario, conocedores de sus debilidades, for-
talezas, amenazas y oportunidades.

Acclén | Trabajamos con las personas para
censtrulr una sociedad mas justa. igualitaria v
respetuosa con &l enforno.

Reflexién y formacién | Desde 1a reflexian v la
accian vamos elaborando un discurso propio que
nos ayude a br mejorando,

Presencia, cercania y empatfa | Con las perso-
nas y ka realidad con la que trabajamos. Promo:
Vemas que los grupos socios sean actores direc-
tos del desarrollo enddgeno. Creemaos en las per-
L0Nas, en su capacidad de accidn v .en sus
posibilidades de cambio.

Desarrollo integral ¢ integrado | Que contem-
ple la mejora interactiva de todos los colectivos
y/o personas (sobre todo los mis desfavarecidas)
en todas las dimensiones.

Queremaos dar pasos cada vez mas natorios en
€l caming de la implicacion y participacidn de los
vecinos y vecinas en todos los momentos de los
procesos de transformacian,

Solidaridad | Ser solidarios &5 una de nuestras ra-
ones de ser. Como practica en fa asignacidn de re-
cursos, en la ayuda a cualguler socio que, en algun
momenta, pueds vivic momentos dificiles v coma
valor fransversal gue empapa nuestras actividades.

Transparencia | Claridad en las cuentas y acceso
a la informacidn por parte de todos 105 grupos.

Independencia | Jerdrguica, funcional e insti-
tucional con respecto a los poderes publicos,
econdmicos y sociales. Libertad v autonomia res-
ponsable a la hora de crear opinidn, critica and-
lizig, reflexidn v debabe,

Igualdad | Justicia social ¥ no discriminacion,
para la construccién de una socledad en la gue
todas las personas lengan garantizado el dere-
cho a la plena ciudadania. Equidad de género,

Coherencia | Entre los acuerdos adoptadas y
la capacidad de su cumplimiento de manera ho-

nesta ¢ responsable enfre nuestra forma de |:|~En

sar y nuestra forma de actuar,

Alternativos | Como una manera diferente de
mirar |a realidad, buscando nuevas soluciones a
viejos problamat.

Identidad | Sentido de pertenencia al colective,
a la bierra ¥ a la cultura,
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escuelas
campeilinos

ENTIDADES
QUE INTEGRAN CAS

Colectives de Acclén Solidaria, CAS

C/Mavas de Tolosa, 3 - 3%

28013 Madrid.

915328289

sede@ong-cason

WWW.ONGCA5.0Ng

Muimero de socios: T hombres, & mujeres, I7 en-
tidades

Zona de actuacitn: Comunidades autdnamas di:
Aragan, Andatucia, Extremadura, Castilla y Ledn,
Galicia, Madrid y Catalufia.

Escuelas Campesinas de Segovia

Calle Santa Catalina, 6

40003 SEGOVIA

435619

Midmera de socios: 90 socios individuales

Zona de actuacién: Segovia Centro v Segovia Sur
{provincla de Segovia)

Misidn de la entidad: La creacidn, gestion y
mantenimients del Centro de Educacidn Permas
nente para la Tormacidn cultural |ntegral de
todos sus miembros, que cubra sus necesidades
&n musica, teatro, danza, artes plasticas, cultura
tradicional, medlo amblente, turismo, sanidad y
pnsefanta.

Asociacién Soclecultural Alto Jakén

C/ Ferracarril, 5 bajo

Ariza, Zaragoza

O76B45701 - 699664480 - 669169565
altojalon@hobmail.oom

Mimero de socios: S hombres y 23 mujeres
Zona de actuacidn: Comarca de Calatayud, rona
def Alto Jaldn (Zaragozal.

Mizidn de la entidad: Asociacian sin animo de
lern dedicada a promocionar el tiempa libre, po-
tenciar el aprendizaje y la integracion soclal,
prientar para el empleo y aumentar la calidad de
vida de los mayores en &l medio rural.

Coordinadora para el Desarrollo Integral del
Mordeste de Segovia - CODINSE

&) Eras, 28

40551 Campo de San Pedro (Segovial
Q2556218

codinse®@oodine. com

www.Codinse.com

Nimero de socios: 73 hombre. 42 mujeres, 105
enlidades

Zona de actuaclin: Comarca Nordeste de Segovia
Misién de la entidad: Promover el desarrolio infe-
gral (desarrolio cultural, social y econdmica) de
la Comarca Nordeste de Segovia y promover la
participacidn de la poblacion.

Escuelas Campesinas de Avila

Cf Valle del Cornefa, &

Q5002 - Avila

S20252T16 - 920220867

waw escuslascampesinas.ong

Mimero de socios: 50 hombres y 200 mujeres.
Zona de actuacién: Avila, capital y provincia.
Misidn de la entidad: Ser lugar de encuentro y
coordinacitn de Instifucionas, Qrupos ¥ personas
gue trabajan y estdn preocupadas por el medio
rural y su especifica problemdtica.

Organizar actividades para |a mejor formacidn &
informacion en diversos campos: cooperati-
yismo, asociacionismo, necesidad de equipa
mienlo y asistenciales, economia, animacidn so-
clacultural, lddicas y de potenciacidn del turisma
rural, servicios sociales, promocién de la igual-
dad de oportunidades.

Formacidn de trabajadores y desempieados mu-
jeres, jovenes, mayores de 45, menores de 25
afios, discapacitados, trabajadores no cualifica-
dos, Inmigrantes y cualguier colectivo que se en-
cuentre en situacidn gesfavorecida de exclusicn
social.

Asociacién Cultural Grio

Calle Mijoler 5/n

50326 Codas (Zaragoza)

STRE29009 - 625684840

griotEcdricampos.es

Niimera de sochos; 15 hombres, 14 mujeras
Zona de actuaclén; Codos (Zaragozal

Misién de la entidad: Desarrolio cultural, educa-
tiva, social y econamico de la zona.

Zaragata

C/ Oimos, 23

Miajadas (Caceres)

B5964T268

Grupo-zaragata@wanadoo.es
http://grupo-zaragata.biogspot.com/

Nimero de socios: 3 socios v 4 soclas

Zona de actuacidn: Zona Miajadas (Extrema-
dural

Misidn de la entidad: Nuestro provecto Consiste
en educar en valores y recuperar la tradicion oral
v &l gusto por las historias contadas en los niflos



y nifias, haciendo contadas de cuentos, festivales
exposiciones, animacionas y otras cosas.. todo
dlrededor de los relatos, las leyendas, y culdando
mucho & comunicacidn que a través de los cuen-
tos s& produce con los nifios, para aprovechar W
transmitiries valores educativos, v a 13 vez permi-
tirles recuperar el derecho a la magla v 1a fanta-
§i8. Nos sirve para lievar alra parcepcion de la
educacidn hacis los padres, permitiendo, ha-
clendo hincapié sobre su responsabilidad v su
implicacidn en el porvenir de sus hijos.

Asociacion de Desarrollo Comunitario Buenos
Alres - ASDECOBA

./ Almendrajo

AT008 Salamanca

FE2IT2428 - 6TIOBDEZD - ETI0B0E2
asdecoba®torra.es /

www.asdecoba.org

Nimero de socios: 127 hombres, 385 mujeres, 4
entidades

Zona de actuacidn: Provincia Salamanca.

Misidn de la entidad: Afrontar de forma integral
las problematicas sociales de la poblacién en
riesgo de exclusidn social, abordandolas desde
distintos ambitos (educativo, sanitario, forma-
tivo, cultural, empleo, etc) evitando las actuacio-
nes fragmentarias, aplicando soluciones para
mejorar 1a calidad de vida, de relaciones, elc. es-
tableciendo una integrackén dptima entre los di-
versos seclores y colectives v reivindicando ante
la sociedad, el Estado v sus Instituciones dere-
chos sociales justos para todas las personas.

Unién de Campesines - Jovenes

Agricultores de Avila

C/ Duque de Alba, 4 - 20

Awila

Q2023257

aviaiFuniondecampesinos.com

Muimero de soclos: 1455 total, BO% hombres
Zona de actuacitn: Avila v provincla

Mision de la entidad: Actividad social v cultural
&n poblaciones menores a 5.000 habitantes, con
el objetivo de integrar a mujeres, nifios y [dvenes.

Iniciativa Social de Mujeres Rurales - ISMUR
Calle Santa Cataling, &

40003 Segovia

2435619

ismur@uniondecampesinos.com

Waw.ismures

Nimero de socios: 126 mujeres

Zona de actuacién: Segovia Centro y Segovia Sur I

AEQEIACIOM
BI Disarmoila

{provincia de Segovia)

Mislan de la entidad: La necesidad de una de-
fensa y promocion de la mujer rural, fundamen-
tada en su desarrollo profesional y social, elimi
nando cualquier discriminacidn por el hecho de
ser mujer, asistencia juridico-fiscal, la educacién
¥ farmacidn de la mujer, el fomento de Ia partici-
pacion de fa misma en los dmbitos de poder, la
atencidn a la poblacidn rural evitando el enveje-
cimiento del campo y cualquier actividad redacio-
nada con la agricultura, por ser ¢l medio princl-
pal de vida de la poblacin rural,

CDOR Ancares

Casa Rectoral

San Roman de Cervantes (Lugo)

982364560

cdrancares@®terra.es

Mdmero de socios: 8 hombre y 7 mujeres

Zona de actuacidn: Cervantes (Ancaras)

Misidn de la entidad: Desarrollo integral e inte-
grado de Cervantes en Lugo.

Escuelas Campesinas de Palencia

Universidad Rural

C/EI Puente s/n

34473 Arenillas de San Peiayo (Palencia)

979 B95 193 - 689 975 395
escusval®ielefonica.net

Zona de actuacidn: Provincia de Palencia

Misién de la entidad: Promover, ejecutar v apovar
programas, actividades e iniciativas que surjan a
tavor del desarrollo y de ia mejora de |a calidad
de vida en el medio rural,

Escuelas Campesinas de Salamanca

C/f Castillo, 1

AT60- Villaring de los Alres (Salamanca)

923575053

excuslacampesinasa®gmail.com

Numero de soclos: 1S mujeres v 10 hombres

Zona de actuacldn: Noroeste de Salamanca

Misién de la entidad: Reivindicar de una concien-

Cla rural y campesina; dinamizacidn cultural y so-
ciocomunitaria del noroeste de Salamanca, bus- "
cando el desarrolle integral v solidario, K

Asociacidn Llano Acoge

Cf Dal Prlar, 34

18128 Ventas de Zafarrrava (Granada)
62B007182 - 609561642 - AT535493)
lancacoge@gmail.com




Numero de soclos: 46 hombres, 2 mujeres, 1 en-
tidad

Zona de actuachon: Comarca de Alhama-Temple,
Granada

Misidn de la entidad: La busgqueda de la lgualdad
para todos los seres humanos con &l enfoque id-
gico hacia los colectivos mas desfavorecidos.

Asociaclon Salmantina de Agricultura

de Montafia - ASAM

€/ Castillg, 1

San Esteban de 13 Sierra (Salamanca)
823435300 - 923435155

asam@Ecdricampos.es

woww, lasam,org

Mimero de socios: 34 hombres, 22 mujeres,
Gientidades

Misidn de la entidad: Consequir que &l desarrolio
rural 5ea una realidad para la Comarca de las Sle-
rras de Béjar y Francia. Consequir una sostenibi-
lidad en la explotaciin dal territorio y mantener
a una poblacidn gue s& ha visto profundamednte
esquilmada.

Union de Campesinos COAG Zamora

C/ Guerrero Julidn Sanchez, 1

Zamora

980513376
coag®Ecoag-cylorg
Nidmero de soclos: 2,805 hombres y 265 mujeres
Zona de actuacidn: Provincia de Zamora

Misidn de la entidad: Organizacion profesional
agraria cuyo objetivo principal es la defensa de
los ntereses v derechos econdmicos, profesiona:
les sindicales, sociales, medicambientales y cul-
turales de los agricultores, ganaderos. ¥ silvicul:
tores zamaranos, consolidando una sociedad
mds justa e igualitaria que haga posible el man-
tenimiento del trabajo y 1as rentas dignas para
los profesionales y los ciudadanos del medio
rural, asequrando un mundo rural poblado, reju-
venecido y dindmico, en definitiva, con futuro.

Colectivo para el Desarrollo Rural

de Tlerra de Campos

C/Mediana, 5, bajo A

ATE00 Medina de Riosaco (Valtadolid)
Q3725000

colectvoledricampos.es

wnrw.CErCAMpos.Com

Nimero de sockos: 36 entidades

Zona de actuacién: Castilta y Ledn

Mizidn de |a entidad: Contribuir al desarrolio ru

ral de la rona de actuacién mediante la planifi-
cacidn, ejecucion v promocion de actividades sp-
cioecondmicas.

ENTIDADES QUE
COLABORAN CON CAS

Minksterio de Trabajo y Asuntos Sociales, Ministe-
rio de Educacién, Politica Social y Departes, Mi-
nisterio de Sanidad v Politica Sockal, Ministerio
de Educacién, Ministerio de Trabajo e Inmigra-
cidn, Ministerio del Interior, Ministerio de Indus-
tria, Turismo y Comercio, Fundacian Luis Vives
Platalorma Rural, Alianzas por un Mundo Rural
Viva, Unlversidad Rural Paulo Freire, Froempled
Asociacion Horuelo, Siman Moreton Auditores,
Doble A, Avila Asesores, Europa 2000, Novages.
Colegio Jesds M? de Madrid, Sogecable, Segovia
Sur, Gerencia de Servicios Sociales de la Junta
de Castilla y Ledn, Obra Social Fundacion la
Calxa, IGAE, Adecasal, Fundacidn para el Desa-
rrollo Rural "Macario Asenjo Ponce”, BBVA, Caja
Madrid, Calxa Mova, Azociacidn "Fogares & apoio
& menor LARY, Ignacio Gil Zarzosa (perlodista),
Fundacion Valora, Fundacian Pere Tarmés...

COMUNICACION

Comunicacian interna

Debida a la dispersidn geogrélica de las entida-
des asociadas, [a comunicacidn se realiza a tra-
viés del teléfono e internet. De Internet se utiliza
Messenger y el correo electrdnico, ¥ en menor
madida el Skype vy Doodle,

La eomunicacidn se complementa con |a gue 5e
produce en Jos territarios v en los encuentros de
trabajo grupales.

CAS edita un boletin guincenal con Informackon
de interés, en @l que se comparte informacion de
comwocatorias de ayudas, formacidn, herramien-
tas de trabajo, informacitn del sector..

En las pdginas centrales de |a revista Entrenoso-
tros cada asociado comparte su actividad, por
eso llamamos a esta seccidn “Nuestra Vida™
Comunicacidn externa - d
Muestra cara mids visible es ka revista mensual
Entrenosabros, con una tirada de 300 ejempla-
res. En estos cinco afos, Entrenosotros ha cre-
cido en periodicidad, dinamismo, cercania a los
Locios, iemas que se abordan...




CAS estd presente en la red con una web de ala-
boracidn propia.

Hace 0os ancs se cred un blog para |3 lectura co-
lectiva de un libro. En la atluatdad, se ha puestn
B Martha olrno blog como herramignta de tra-
Oajo v reflexidn (http/ funplan eladegordasyham-
Erentosblsgsoot Comy )

CAS mantiene relacidn con otras OMG, Fundacio
nes o Plataformas con ias que s& comparie ob
jetivos. En el Gitimo periodo se trabaja con la
Fundacian Luls Vives con sl fin de dar un impulso
impartante en la coherencia, evaluacidn che la ac-
cion y calidad en la gestidn de CAS

RESUMEN ECONOMICD

Ejercicia Ingresos

2005 5643523 €
2008 80.016.84 €
2007 122.881.89 €
Z0A 53 T4514 €
20049 199,554 25 ¢

2005 | 2010

Nuestras actuaciones mae

Promocién de acciones vinculadas a
procesos de desarrollo integral

Efi &l aflo 2006 =a constituye un grupo de tra-
0ajo sobre el modelo de intervencian CON miayo-
res. Lsle proyecto se defiende en al 2007 anto
las diferentes agministraciones, abteniendon 1)-
nanciacion directa del Minlsterio de Trabajo
Asuntos Sociales para sy BlaCucion desde sl afia
2008, El grupo de tr abarn Sgue reflexonando
s00re la metodologla de trabajo, ol intercambila
de experienclas, y hace un seguimiento de Ia fi-
iosofia de CAS en |3 aplicacidn de 0% programas
lHevados & cabo.

En este periodo de tiempo se han frabajada los
Liguisntes temay:

Gastos Resultada
ST.BIT09 € ‘LA0LBE €
TLAIZBT € 8.60597 €
10296047 € 1992142 €
JA6.5THOS € TI6619 €
19955425 € Q.00 €

destacadas

Abril de 2006, En Matallana, Valladolid: “Mi-
tos del Medio Rural: Introduccidn ai andlisis g
los prejulcios v lastres Culturales en nuestra so-
cledad”, por el Antropdlogo Anthany Arnhald

Abril de 2007. En Ariza, Zaragoza: “Respupt-
l&s a las necesidades de as personas dependien-
tes desoe la “Ley de Dependencia ¥ &l papel gue
van a jugar los movimientos soclales. especial:
menie en las zonas rurales” 200rdado con la oo
‘aboracion de Maria Jesis Brezmes Nigln

Abril de 2008. En Miajadas. Cdceres: “Educa
cign ¥ politica”, coordinada por Manala Callado,
profesor de universidad

' Marzo de 2009. En Zafarraya ranada “Co-
desarrolio: Aquil v alll, Una Estrateqla de Fuluro
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para CAS"; con la colaboracidn de Esteban Taba-
res e lidefonso Cordero.

* Durante 2007 v 2008, Enrigue del Rio nos
acompafia en unas sesiones de formackin y re-
flexidn para profundizar sobre la coherencia del
trabajo en red, la conclencia de guignes somos y
el compromiso solidarla, v transformador,

* Desde 2006, ¥ hasta jullo de 2008, CAS par-
ticipa de forma Importante con la apartacidn
principalmente de personal. apoyando &l impulso
de la constitucidn e implantacidn de la Universl-
dad Rural Paulo Freire. CAS prosigue colabo-
rando puniualimente y cuatno entidades asocia-
das a CAS siguen participando dé farma activa.

* Se ha apostado poar iniciar un proceso de me-
jora constanie en la entidad, acercdndose a la
consecucion de un seéllo de calldad, pero sobre
toda a través de la implantacidn de un sistema
de gestién basado en @ modelo EFOM de Exce-
lencia Europea. Para ello se cuenta con la ayuda
de la Fundacidn Luis Vives, gue acompalflard en
un proceso que estl previsto Minalizar en diciem
bre de 201

Fomenio de la participaclién en la accidn social

En los ditimos cincg afios se han sumado como
wocios individuales Patricia Rodriguet de Lizana
Arévalo (2006) v Pedro Agudo Sdnchez (2009),
¥ como socio colectho ASDECOBA (2008).

En 2007 se acuerda facilltar [a participacidn
gstableciendo una cuota de socio ssmbolica de
diez euros, v en 2009 se reduce a 180 euros la
cudla del socio calective,

Para fomentar la participacidn se cubrirdn fos
gastos en las acciones organizadas por CAS

La Comisidn Permanente de CAS se ha reunida
mensualiments siempre gui ha podido, realizan:

do un importante y constante seguimianto dé los
phjetivos y [as acclones de CAS.

Mo solo la Junta Directiva ha asumido respon-
sabilidades en la asociaciin, sino gue se han de-
rivado responsabilidades fuera de ella, imph-
cando asi a otras personas en la coordinacicn v
seguimiento de temas especiiicos coma han sido
en daterminados momentos: otras redes ywo pla-
taformas, la comunicacidn, la formacion tanto
bécnica como idegldgica ..

Mejorar |65 cauces de informacidn
¥ comunicacidn

Con una jornada de formacidn celebrada en
Ardvalo en septiembre de 2005 sobré (a revista
‘Entrenosotros’ de CAS, ¢ acompafados por &
periodista gnacio Gil Zariosa, se sstabdecd una
metodaoiogia de trabajo gue haca posible mcre:
mentar considerablameants la participachon v 1a
mejora suslancial de su disaha, confemdo i pe
ripdicidad. Desde sephiambre de 2005 s han ldg
incarporando pegquefias secciones y suprimiendo
gtras. definlendo los praceso de evaluacion v plas
nificacion con la presencid dé un equipd de re-
daccian estable.

S8 fan creado dos Blogs para compartic 13 lec-
tura colectiva de dos Horos,

e goerca la informacion de interes socual, for-
macion, ayudas y subvenciones, concufso._. & Ira:
vis de un boletin on-line,

S han Incorporado el Skype v el Doodie, unas
herramientas de comunicacion gue contribuyen
a la rentabilidad de la accion en k3 enhidad,

CAS s ha acercado o la administracion parti-
cipando en grupos del Consejo Estatal y rewnio-
npes can la Garencia de Servicios Sociales. 5e ha
participado en mesas de presentacidn y trabajo




con |a Secrelaria de Estage, Amparo Vaicarcel,
on Zamora y en Palencia. Se ha participado en
lox Congresos de Voluntariado de Toledo, Gra-
nada y Mérida.
wiww.youtube.com/watchv=_0i00T9EXQg

El Ministerio se ha acercado a CAS, visitando
una de las experiencias de atencidn educativa de
U a 3 afios en CODINSE, Nordeste de Segovia.

Elevar la conciencia solidaria como valor
frente a una socledad individualista desigual

En 2008 se relvindicd ante el Ministerio da In-
dustria, Turisma y Comerclo que la convocatoria
AVANZIA contempiars Ia opcldn de entidad solick
tante v ejecutante, pudiendo imputar kos Qastos
directamente la ejecutants, siendo admitida di-
cha propuesta en |a sigulente convocatoria,

En el afio 2009 se relvindicd ante el Ministerio
de Industria, Turlsmo y Comercio, con el apoyo
de Plataforma Rural, la banda ancha para &l
medio rural, en igualdad de derecho que otros
tildadanos de las ronas urbanas

£n 2009 se manifestd ante el Ministerio de Tra
bajo e Inmigracian el desacuerdo del Antepro-
yecto de Ley de Reforma de la L0, 4/2000 sobre
gerechos y libertades de los extranjeros en Es-
pafia ¥ su integracidn social.

Se ha trabajo el valor de la solidaridad entre
ias entidades asociadas a CAS v &l reparto de re-
Cursds entre ellas

Con Plataforma Rural

Se ha participado en los foros arganizados an
Amayueias (Palencia) y Andorra (Teruel

& ha participado en campafias antitransgénicos,

¢ participa activamente en la organizaciin del
Encuentro Estatal sobre la defensa de los sarvi-

cios publicos que se celebrard el 7 v 8 de mave
de 2010 en San Pedro de Gadllos, Segovia.

Impulsar las relaciones con los grupos
¥ pueblos del Tercer Mundo

3e egsta apoyando a un asociado de 1a entidad
£n el proyecto de accidn de codesarrollo an Se-

negal,

Recabar recursos para promover
los distintos programas de educacién para
el desarrollo de los grupos y pueblos

Se han abierto nuevos proyectos v vias de fi
nangackon con continuidad:

* Desde el 2006 se cuenta con una ayuda del
Ministerio de Educacidn para llevar a cabo un
programa de Compensacidn Educativa con nifios
con dificultades de aprendizaje escolar en Casti-
lla y Ledn y Galicia y en 2010 también en Aragdn

En 2009 el Ministerio de Trabajo & inmigra-
cion concede dos programas, uno de itinerarics
de insercién y obro programa de equipamiento,

Se han abiertos nuevos provectos y vias de fi-
nanciacian con duracidn determinada:

* En 2007 concurre a la convocatoria Avanza
fel Ministerio de Industria, Turlsmo v Comercio,
llevandose a cabo entre 2007 y 2008. Este pro
yeclo se soliclta y ejecuta direclamente por CAS
én Aragdn, Castilla v Ledn v Galicia, Su finalidad
era acercar las nuevas fecnologias de la informa
C:on ¥ comunicacidn al media rural,

* Obra Soclal la Cala: Fomento del Volunta:
riaga de la Fundacidn La Caixa: proyvecto "Dina:
mizacion y fortalecimiento oe nuevas herramian-
tas para facilitar ef {rabajo social en reg”.

* Segovia Sur: para cofinanciacidn de Buipa-
mignios imformdticos.
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« Fundacldn Luts Vives y Ministeno ds Trabajo
¢ Inmigracién para el Fortalecimiento de Entida-
ges S5in Animo de Lucro gue Trabajan con Parso
nas Inmigrantes, en i3 gue s ha realizado una
fotogralia del estado organizativo de |a entidad,
evaluando cinco areas.

« Fundacidn Luis Vives para &l acompafia-
mienta en el proceso de implantacion de un sis-
tema de Calidad de geshion Batsdo @n el modeld
EFOM excalencia aufopea,

« Sg g5t trabajando desde 2009 en |3 elabora-
cién de un Proyecto Piloto para Revitalizar el
medio rural (mujer, [dvenes y mayores) para pre-
sentario en el Ministerio de Medio Ambiente Me-
dio Rural ¥ Maring.

Donaciones

Colegio Jesds Maria de Madrid: donacion oe
importante material escolar distribuido entre en-
tidades asociadas a CAS,

Sogecable: dona los equipos informaticos que
la emipresa retira

CAS recibe 1a donacidn de dos viviendas ublca-
das en Orense v Lugo por parte dela Asociacian
"Fogares ¢ apoio & menor LAR® ¥ subroga la his
poleca pendienie de las viviendas en |as mismas
condiclones gus tenen en la actualidad ¥ que 52
cubrird con el alguiler vo venta de los mismas.

Fortalecimiento de la estructura de CAS

Para mejorar |a transpar&ncia & iIncarporar un
elemento de calidad en CAS, &n &l afio 2005 sa
firma un convenio par cinco anos con Simon Mo-
retdn Audilores, de Salamanca, para [ réaliza-
cign de la auditoria de cuentas de CAS

En 2007 18 Intervencion General de la Adminis-
tracidn def Estado revisa la gestion y las cuentas
de los programas diel afio 2004, Con un résullado
altamente satisfactorio, ya gue e puderon cu-
brir todas las diferencias en la interpretacidon de
la justificacidn sin realizar ninguna devolucion.

En este periodo se contempla el cuidado o8 la
sequridad de los trabajadores y en 2008 se firma
uf canvenbo con una entidad extesna para ia ges-
tidn de la Prevencion de Riesgos Laborales, y 58
contrata un Seguro de Responsabilidad Civil Pro-
f@sional

CAS no ha olvidado 1a proteccidn de datos per-
sonales, inscribiendo todos los ficheros en 2009
¢ estableciendo las medidas de proteccion que
recoge la LOPD,

Desde el afio 2009 recupera la figura de |a Vi
cepresidencia de CAS,

Trabajar con un tipo de banca w otro ha Sico un
debate permanente. Desde 2007 5¢ iranspasa-
ron los londas de Banco a Caja y 58 mancomuna
también la gestion por internet, siguiendo reco-
mendaciones de los auditores externas, al igual
gue s& recomienda sacar mas réntabilidad & oS
fandos, dado el casl nulo rendimients en 2009,

Durante 2009 se ha trabajado en la elabora-
cidn del borrador del Reglamento del Régimen
interno vy este afio la definicidn de misian, Wision
v valores de CAS, para su propuesta de aproba-
cidn en la Asamblea General de 2010,

Mejora de la operatividad en la realizaclén de
Ias actividades desarroliadas

En febrero de 2007, CAS s& da de baja en la
Red Europea Virgll. Los ditimos afios su activi-
dad no &5 representativa en si misma y per fanio,
tampoco para CAS. Ha dejado de cumpir ia
rardn de o por la cual 58 cred & principgs g
o5 aftos 90 v de la que CAS fue socla fundadora.

Rentabilizando los recursos de CAS v de sus e
laciones, en 2006 se acuerda desubicar el ar-
chivo histdrico de Madrid, distribuyendo gl ma-
terial entre los asociados segun su conlenido vy
los documentos oficiales vigentes, que se cuslo-
diaran en el Centro de Recursos de CAS,

Se mantiene 1a sede en Navas de Tolosa, con el
niamero de teléfanao, la direccidn postal v la dis
ponibilidad de la sala de reuniones

En este periodo s& camblia la ublcackdn del Cenr
tro de Recursos de CAS, hasta ahora en ¢! CDR
Tierra de Campos, sito én C/ Mediana, 5 de Me:
dina de Rioseco (Valladolid), En 2007 se trasiada
a los locales oe Codinse, en Campo de San Pedro




(Segovia), con quien se lega & un acuerdo, asl
Como con la empresa Dable & de Avils, para ia
gestion contable, fiscal v laboral

52 establecen procedimientos de gestién con-
sensuados entre I0s centros o8 recursos v 13 te-
soreria para garantizar una informacian canti-
nua, asi como entre los asaciades para =l control
de gastas, pagos v pretentacion de memorias

Otras actividades

S& cierra el expediente del programa suropen
Now-Aimer, recibiendo a primeros de 2007 [a al-
tima parte de la subvencion, aungue Ia finaliza-
CHIN 0@ Su ejecucion 58 produjo en el primer cua
trimestre da 2000,

UN PROYECTO QUE CRECE GRACIAS
AL COMPROMISO DE LAS PERSONAS

Composicién Juntas Directivas
2005 - 2006

PRESIDEMTA

Matlvidad Garcia Herndndez
TESORERA

Josefa Martin Gomer
SECRETARIO

Eric Paul Gubrin

VOCALES

Palricia Rguez. de Lizana Arévaio
Esteban Vega Doncel

2006 - 2007

PRESIDENTA

Matlvidad Garcia Herndndez
TESORERA

Jasela Martin Gdmes
SECRETARID

Miguel Casanovas Prat
VOCALES

Wictor Manuel Caltwin Tienza
Esteban Vega Doncel

2007 - 2008

PRESIDENTA

Matividad Garcia Herndnades
TESORERO

Juan Jesus Delgado Pascual
SECRETARIO

Migue| Casanovas Prat
YOCALES

Wictor Manuel Calvin Tiens:
Esteban Vega Doncal

2008 - 2009
PRESIDENTA

Matividad Garcia Herndnder e ha irabaia

Juan Jesus Delgado Pascual walord
SECRETARIO

Ramirg Martiner Carballosa 1o aCed B

VOCALES diy 3 CAS

Victor Manuel Calvin Tienza parta o
Edicardo Arrebola Mufor FrLTT

2009 - 2010

PRESIDENTA

Matividad Gareia Herndndez
VICEPRESIDENTA

Teresa V. Lugue de Gallnda
TESORERA

Maria del Arco Rodriguesr
SECRETARID

Ramirg Martinez Carballosa
VOLCAL

Eduardo Arrebola Mufiaz

Nos aportaron su experiencla y conocimiento

Esteban Vega Doncel — r

Respuesta permananio fimen bnierne de

15 ~ 17 de abril de 2005
Sequeros (Salamancal

Ignacio G Zarzosa

Alternativas para mejorar Ia revista de CAS
‘Entrenosatros”

4 de sepliembre de 2005

Ardvalo (Avila)

Anthony Arnhold
Mitos del medio rurall introguceidn al andlisis




de o5 prajulcios ¢ 1os lasirés cwilurdlos e
nuesira sociedad
28 - 30 de abrii ge 2008&
Matallana (Valtadolid)

Marla Jesus Brearmes Mieto

Respuesias 3 las neresidades g (A5 personas
depandianfes desds [a “Ley de Depandencia” y
papel gus van 4 jugar los movimientos sociales,

especialiment® an |as 20Mnas rurares
27 - 29 de abril de 2007
E’:1:'I|ﬂ San Padro- Ariza (Zaragoza)

Enrigue dei Rig (Proemplec)
Estralegias para Iy merara ¢ & forfalecimento

MUJERES
HOMBRES
TOTAL

POR CC.AA,
ANDALUCIA
ARAGON
CASTILLA ¥ LEON
EXTREMADURA
GALICIA

QTROS

TOTAL

de la redg de CAS
2007 [ 2008
Madrid

Manolo Collado
Educacian y Folitica

18 - 20 de abril de 2008
Miajadas (CACENEs)

Esteban Tabares e lidefonsg Cordera
Codesarralio:agul v ailf, Uina estrategia o fufuro
para CAS

2B de marzo de 2009

Zatarraya (Granada)

PARTICIPACTON DE VOLUNTARIDS

2005 2006
135 125
53 57
=] |82

2005 2006

(k] 4
8 17
20 20
24 1%

13 8
188 182

2007 2008 009 2010
125 125 114 108
57 58 o4 &1
182 187 |G 1569

2007 2008 2009 2010

4 4 & 12
14 14 i 7
17 120 O a7
20 20 20 20
2 23 20 20
8 & 5 3
a2 187 168 19



'PARTICIPACION EN DISTINTOS PROGRAMAS

Pﬂﬂﬁﬂ!“ﬁ E’HDE Eﬂﬂﬁ 2007 2008 2009
73 100 100

Atencidn diuna # las personas mayores en el madio rural 225 350 135 170 134

Integral dirigido a la pablacidn rural desfavorecida 20000 23922 30500 40000 40000

Promocién de 13 calidad de vida infantii 6852 6196 6000 5560 6450
Integral acceso al empleo

Programas adquisicidn equipos informdticos y obras
Intinerarlos integrados de insex. laboral -“

Compensacidn Educativa 29 53 i
SOCIOS Y SOCIAS DE CAS

S0CI0S Hum'nts Hu..IEnEs ENTIDADES TOTAL
ALTO JALOM 28
_ “ mm 123
w _ “ - 5
C.DR. TIERRA DE CAMPOS 36

copiNse “ “ “ 222
cm.mnm.mn 29
260
55
5
90
m.
56
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¥
0
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Las personas, en el corazon de nuestros proyectos

INFANCIA

Atencibtn educativa de 0 a 3 afos (2005 a 2009)

Este programa incide &n ¢l manlenimiento de
Lervicios educativos:

Un servicio de educaciom infantil llevado a cabo
desde CODINSE en el Nordeste de Segovia, cuyo
conlenido se estructura atendiendo a dos fran-
O&s bloqués de inbervencion:

Coma Ceniro Coordinador ¢ de Recursos de
s Lentros de Educacion Infantil de O a 3 aflos:
Apoyws a las madres trabajadoras. Apovo, aseso
ramignto y formacion de las familias mediante
rebmiones individuales y grupales de caracter se-
manal. Formacidén para las educadoras del pro:
grama ¥ blsqueda de recursos necesarios para
mejofar el funclonamiento de cada centra,

« Como servicio de alencidn educativa dirigida
a Mipos de mujeres que acuden i las clases de al-
fabetizacion en casteitano impartidas por Co-
dinsg: atencion a nifios entre cuatre mesas v tres
afios, dos dias a la semana, dos horas. Tulorias
individualizadas ¥ talleres para madres v padres

Un servicio de ludoteca en Cetina (Zaragoza)
abierto de lunes a viernes y serviclo de Atencion
educativa en casa en Ariza (Laragozal

Hasta F007 también ablerto el Centro ge Edu-
cacidn infantil El Palomar, ubicado en Villanueva
diel Campo (Zamora) y el Centro de Educacion in-
fantil E1 Pinar, situado en Portiils (valladolid)

Eiecutado por: Codings, &n 13 comarca Mor-
deste de la provincia de Segovia y ®0 18 COMErca
de Calatayvud an Zaragora-Hasta &l 2007 tam-
bién a traviés del CDR Tierra de Campos.

Animacidn en el tiempo libre: Programa de
promocién de [a calidad de la vida infantil
{2005 a 2009)

Este programa da continuidad al desarrollada
en afios anferiores, consistente en el manteni
mienlo de once servicios para la promocion de
ia calidad ae la vica Infanbil en el medio rural, v
uno mas hasta 2007

El programa ha incluido, por medio del juego vy
d diversion expresion corporal, oral v plastica,
talleres e uegos, talieres de medio social, de
crecimienio personal v de agucacidn medio am-
plental, egucation para la salud, depories, cine,
talleres de Internet, de andmackén g la lectura.

Los contenidos han incluido también e trabago
continuado con las familias y el entorno més car
cana, integradao por la escuela v la comunidad en
la gue residen. Familia, escuela v comunidad son
Ios principales agentes educalivos ¥, por fanta,
compartimos objetivos con ellos

Motivacidn para [a participacidn y divulgacion
de actividades por madio de contactos persona-
g, visitas, Internel, bolatines informativos, dip-
ticos, carteles, medios de comunicacion, Ade-
MAS, Meuniones con nifos, madres y padres para
informaries del programa, animar a la participa:
Ciom y para la captacidn de parsonal valuntario y
reunones con alcaldes v alcaldesas, asociacio-
mies sducativas, culturales v sociales, directiva de
los CRA, AMPAS y agentes socialas

Reuniones semanales o diarias, a la Qo ae
todo el afio o durante unos meses sagin antlda-
des y actividades previstas, Durante las reunjo
nes 52 han realizado talleres de diferenie conle-



mido educating y ludico v otras actividades como:
Talleres de informatica e internet v curses de in-
formdtica divertida, talleres de teatro, artes os-
cénicas ¢ dramatizaciones, talleres de manuall-
dades, exprecidn plastica, ereatividad, de natura-
leza (plantas aromaticas v flores secash.,

El contenldo del programa incluye también ac-
tividades puntuales, como: Encuantros intenge:
neracionales. infracomarcal, encuentros escola-
res, ¥ encusniros di fin de actwidades. Excursio-
nes y visitas, ademds de salidas, se han realizado
BXCUrSIONES 3 [ playa, asistencla a jornadas de
cuenta cuenlos.. campamentos de verano, For-
macion de las familias: escuslas de madres v pa-
dres con charlas-debate de Toarmacidn sobre
temas de Interds para madres vy padres. Agj
misma, taller de cuantacuentos (también para
eduCadores),

Eleculade por: Escuslas Campesinas de Sego-
via, Codinse, #n [a provincia de Segavia. Escuelas
Campesinas de Avila y Unidn de Campesinos de
Avila, en la provincia de Avila. ASAM v Escuelas
Campesinas de Salamanca en las Sierras de
Befar ¥ Francia y Noroeste de Salamancs. COR
Ancares. en la comarnca de Lot Ancares en Lugo.
Valle de Valdivia, en |3 provincia de Palencia. &,
Zaragata en la COmarca de Miajadas, Ciceres.
Union de Campesings COAG de Zamora, &n |3
provincia de Zamora, & Ao iaion en la comarca
de Calatayud, en Zaragoza v &n Tierrs de Cam-
p0s hasta el afio 2007

Compensacidn educativa. Programas de apoyo
¥ refluerzo educativo para alumnado necesitado
de atenclones compensatorias (2006 3 2010)
Para la consecucion del apoyo v refusrro de lns
alimnos con dificuitades e Soo madurativo, los
contenicdos de et Drogaama han estado redacio-

nados con: El desarrollo pslcomatar, El detarro-
g perceptiva, area del lenguaje, drea de las ma-
tematicas, area de la socializacidn, &rea de la ox-
presidn artistica y tecnoldgica.

Para adguirir @ recuparaf las técnicas en
dprefdizajes basicos, los contenidos gue se han
desarrollado han estado relaclonados con: & res
educacion de la lectura, |a reeducacion de la et-
critura, a readucacion del caloulo, el drea logico
matemdtica y la reeducacion de los algoritmos
o 1as operaciones,

Para reforzar los habitos y 1as técnicas de estu-
dig, 52 han reforzado; la alenclén-concentracian,
el razonamiento numérico, ef razonamiento ver-
bal, apoyvo al estudio v refuerzo de las fécnicas
dal trabajo intelectual,

Para lacilitar el aprendizaje del castellano s
partio del desarrollo de la comunicacian a nivel
oral y comprensivo. Iniciacidn a la lecto-escritura
y al caleuld, Contenidos dirigidos a la adguisicidn
de 1§ epecucion samantica v sintéctica del lon-
guaje. Apoyo en las areas instrumentales sabra
los contenidos de su nivel académico. Refusrzo v
apoyo en las técnicas de trabajo intelectual,

Los contenidos han estado abierfos a nuavas
necesidades aparecidas a lo largo déd curso fales
como: problemas de adqulsichon de determina-
dos conocimigntos v habilidades, carencias de
motivacian, dificultades de stencidn._.,

Ejecutado por: Codinse, en provincia de Seqo
wia, C.0LR. Ancares an la comarca de Los Anca-
res en Luga, v Escuslas Campasinas de Palencia
en el Valle de Valdivia en la provineia de Palenci
de 2007 a 2009, En 2010 se suman ASAM, Asde-
coba en el Barrio de Busnos Alres en Salamanca.
Escuelas Campesinas de Avila en la provincia de
Avita, y A. Alto Jalén en la comarca de Calatayud
de Ffarafosa
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JOVENES

Programa de empleo para el impulso de accio-
nes innovadoras en materia de emples para J&-
venes (2005 a 2009)

El contenide de este programa ha abordado
fodos los tramos posibles del itinerario de 1a in-
sercidn laboral, desde la informacitn y sensibil
zacion hacla el empleq, |a lormacion Dasica, for
macion para el emplen, orientacion laboral. co
nocimienbo de los recursos y emprésas de |a
rona y seguimiento personalizada de cada uno

de los jovenes a los que S& ha acompanado en Su
insercian laboral

¥ ello desde el trabajo v servicios de fTormaclon
e informacian aboral personalizado o grupal ai-
rigidos a jdvenes de ocho zonas rurakes distintas,
teniendo en cuenta las peculiaridades de cada
rona v de cada joven. Para su epecucion se han
realizado actuaciones estructuradas en los gjes:

= Difusidn del programa y de 1a informacion v
sensibillzacidn hacia &l empleo

® |nfgrmacidn, orientacion, asesoramienio v
apovo al empleo desde |a elaboracidn y difuskdn
generalizada de la informacian.

Atencidn personalizada a las demandas infor
matlvas sobre temas generales de Interas |uve
nil, Grientacian indwvidualizada para la busqgueda
actlva de empleo, cualtro bolsas de empled end
Segovia, Zamora, Palencia v avila. Tutarizaclon,
asesoramienta v acompafamiento a las posibles
iniciativas economicas de autoempleo en las
gcho zonas de actuachkin,

* Formacion personal y ctupaconak ha par-
tido del analisis de necesidades de los |OVENES,
de sus intereses v o8 rECUrsDs 08 135§ comarcas
ha buscadn v s ha adaptado a las posibilidades
de mayor éxito de empleo para los jdvenas desde
gl itimerario personal de cada joven, de sus ax-
pectativas laborales, su formacion hasla ese mor
menio, 5uUs recursas personalas, sus intereses y
oportunidades del entarno. Junto con la forma-
chin puramenie ccupacional, & trabaija la adqui
sicidm de habllidades personales y sociales a tra-
viés del trabajo en grupo en cualguler tipo de ac-
tividad gue enrlquece y mejora la formacion
personal de los participanies.

Otras aclividades complementarias como 1as
de ocio, lormacian de padres y educadores ¥ par
ticipacion en iniciallvas solidarias ¥ 08 coopera-
cidn, en |la provincia de Palencia, Taleras inter
culturales & infercambio de culturas, Celabracion
de lestas, salidas, charlas-gebate y Campameanio
de verano. loros de debate v talleres de pefcu-
tidn con los fovenes.

Ejacistady por: Escuelas Campesinas de Sego-
via y Codinse, en provincla de Segovia, Escusiat
Campesinas de Avila y Union de Campasings de
Avila #n la provincia de Avila, Escuelas Campas
rias de Salamanca en la comarca Noroeste de Sa
lamanca. Valle de Valdavia en la pravincia de Pa:
lencla. Unidn de Campesinos COAG de Zamora
en la provincia de Zamora_ A, Albo Jalan én laco
marca de Calatayud en Zaragoza y én Tierra de
Campos hasta el afo 2007




MUJER

Programa dirlgido a las mujeres del medio
rural (2005 a 2009)

Desarrollado en ocho zonas de las provinclas
de Avila, Palencia, Salamanca, Zamora, dentro
de Castilla ¥ Ladn, ademas de la provincia de
Lugo en Galicia,

Su finalidad es apoyar a las mujeres del medio
rufal & través del fomento def empresariado e in
corporacion a procesas de farmacion v emplea,
Desde estos ocho servicios, la programackin ha
girada en tomo @ Cualtro [ipns & acciones:

al Elgboracidn v difusidn de Informacién con
charlas, sesiones de grupos réeducidos de muje-
res, publicacion de dos boletines -mensual y (i
mestral-; hoga informativa iy a través de olros me-
dics de comunicacion,

Bl Un sarvicio de atencidn personalizada en
cada una de las ocho zonas de actuacidn para In-
formaf, asesarar, orientar ¥ acompafar en la bds-
queda de empled por cuenta ajena; tutorizar inl
ciativas de suloemples ¥ apoyar las ya creadas.

¢l Farmacion personal v ocupacional a fraviés
de cursos de Formacidn Dcupaclonal, reunionas
SELIONBS do IRnlormacion y orienlacion al empkeo,
jornadas de encuentro-refllexion, monogralicos,
talleres, .

dl Promocion de la participacion ackiva ¥ aso
ciacionismo de las mujeres por medio de activi-
dades de dinamizacidn, intervencion conductuwal
v Acompafamiento persanal, charlas informati-
vils, jornadas inferculturales. .

Erecutado por: lsmur ¥ Codinse, an la provincia
de Segovia. Escusla: Campasinas de Awvila y
Undian e Campasings de Avila én ks provincia de
Avila. Escuelas Campesinas de Salamanca en 13
comarca Norpasts de Salamanca. Uinion de Cam-
pEsinos LOAL dé Jamora &n 3 provindia de Za-
mora. C.0UR. Ancares #n la comanca e Lot An
cares, en Lugo, Valle de Valdavis en Palencia, En

T

Tierra de Campos hasta el afia 2007

MAYORES

Atencidn a la poblacidn maver v/ dependiente,
favoreciendo [a incorporacidn de jdvenes v mu-
jeres al mundo faboral generands una dinami-
zacién social en &l medio rural (2008-2009)
Qinamizacion socis para ia gedenty de snuveje-
cer ¢n of pusbio y en casa informacicn y senslk
bilizacikon a ioda la pobiacksn: confacto con famis

liares ¥ parficipantes el programa; thiuson del
modela de atenclén @n casa; encuentres con
agentes sociales; fomento del voluntariado; reu-
nionas de sensibilizacidn, estudio de las necesi
dades del colectnig, etc

Puesta en funcionamiento de servicios de
afencion al mayar ywo dependiente: Taciliacion
de espacies lisicos donde ubicar varios centros
de coordinacion v desarrallo de acciones para los
mayores (ayuda en el domicilio, atompafiamien-
to en necesidades preferentes, estimulacion B
SICH E‘S"III;.I-IZL‘-. comedaor, talleres, aic.)

En el apartado de formackin dirigida a mayo-
Es 'r."-;J dependeenies ¢ han realizado |as siguien
les acciones: taller de estimulgctn v desarrallo
de la atencion y la memaria, taller radicidn v Lec
nologia recuperacién de costumbres locales, (3
ler de comunicacion (vertal v correo electrd
nicad, taller de gestidn administrativa, uso de los
distintos modaelos de gestitn, taller de nuevos va
cimientos de empleo, analisis ¥ debate entre ma
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yores v [Ovenes sobre las posibliidades de empleo
&n &l amblito de atencidn & mayores, [alleres de
alfabetizaciin digital. de nuevas tecnologias.
Efectifado por: CAS en las provincias de Segor
via, Avila, Salamanca. Palencia. Lugo v Zaragoza.

Programa de atencién al personal, apoyo a fa-
milias y adaptacidn a la vivienda de personas
mayores del medio rural (2006-2007-2008-
2009)

Mediante este programa se ha continuado con
&l serviclo de ayvuda a domicilio para personas
mayores dependientes o semidependientes en
diversos municipios de la comarca Nordeste de
Segovia ¥ se han incorporado ademas dos nue-
o5 grupos de la camarca Serra de Bejar-Fran-
cia y de la comarca salmanting de Legesma. El
contenido del pragrama ha consistido end

Difusidn del programa ¥ deteccidn de necesi-
dades de las personas mayores de las tres co-
marcas. El programa gueda résumido en los si-
guientes blogues

= Servicio de atencion v ayuda an el dormicilio

= Cenbrno rural de recursos én la Comarca de
Bejar y Frarscia

= Actividades de cardcter lidico-ocupacional ¥
de dinamizacidn

# Actividades ¥ encuentros iInlergeneracionales

» Actividades de cardcter informativo sobre la
“Ley e dependencla”

Efecutado por: Codinse &n la provincia de Se-
govia. Asam y Escuelas Campesinas de Sala
manca &n las comarcas Sierras de Béjar y Fran-
cia y Noroeste de Salamanca,

Atencién diurna a las personas mayores del
medio rural (2005 a 2009)

Es un programa de continuidad con numearasas
actividades planteadas por |of dos sarvicios de
alencion diurna & peErsonas mayores, &n varios
pueblas de zonas rurabes en las provinclas de Pa-
lencia y Zaragoza. Han ofrecido actividades v [a
posibilidad de relacionarse socialmanie enfra 5
y con el resto de la poblacion, 1o gue compensa

2N NUMErosas oCasiones sus sentimientos nega-
tivos i el vacio ¥ soledad de sus hiogares, Con las
infraestructuras ¥ medios tecnicos que facilitan
su reunkdn, formacion v acompafamiento, s& ha
evitado gue caigan en una inactividad genera-
dora de sentimientos de inutilidad, soledad vy de-
presion, a la vez que meparan sus capacidades y
hahilidades psicosociales,

Ejeculado pov; Escuelas Compesings de Falen-
cia gn la camarca del Valle de Valdavia en la pro-
vincia de Palencia. Alto Jaldn en la comarca de
Calatayud, en Jaragoza,

OTROS PROGRAMAS PARA
GRUPDS ESPECIFICDS

Programa integral dirlgido a la pablacién rural
desfavorecida (2005 a 2009)

Su eantenido nd dado continuacion a |as labo-
res de informacidn, formacidn, orientacion y
apoyo & la Insercidn laboral v dinamizacion, cu-
briendo, en ia medida de (o posible. las nacesida-
des de la poblacion con la linalidad de:

= Promover gl desarrolio infegral de a pobla-
cicen rurak

= Promover la participacion y asociac ionismo
a través de acclones de caracter integral y per-
manenia

= Aprovechar los recursos existentes y comple-
mentando cualguier iniciativa existente de cardc-
ter local, provincial, reglonal o nackonal, implan-
tadas en cada rona.

= Mejorar Ia calidad de vida de su poblacion.

= Evitar el nesgo de pobreza y Conclencia de
exclusidn social, causantes de fa emigracian
hacia las poblaciones que of recen Mgy ores opor-
tunidades, recursos y ServicioL,

Fara ello s& han reaglizado varmadas aclividades,
especialmente con los mas desfavorecidos y mar
yor rhesgo sockal comao joveness, nifios y personas
mayores, desempleados de larga duracion, miu-
jeres, iInfmgrantes y marginados y &l sector agro-
pecuario, como princhpal motor &n el medio rural,




5e ha actuado en siele zonas rurales, en la co-
marca de la Slerra de Béjar-Slerra de Francia en
Salamanca, ¥ en la provincia de Avila, dos zanas
de Segovia ¥ Palencia en Casiilla v Ledn, 1a pro-
vincia de Granada, v la provincla Lugo,

Efecutado por: lsmur ¥ Codinse en la provincia
de Segovia. Escuelas Campesinas de Avila. ASAM
la comarca Sierras de Beéjar v Francla en la pro-
vincia de Salamanca. C.OR, Ancares en la co-
marca de Lot Ancares an Lugo. Escuslas Campe
sinas o Palencia @n e Valla ge Valdavia, Asocia-
Cign Llang Acoge ¥ &n Tierra de Campos hasta el
afto 2007, ¥ por CAS desde 2008

Programas integrales dirigidos a las personas
en situacidén o en riesgo de exclusién social:
Accede a la socledad y al empleoc (2008 a
2010)

El programa va dirigido a la poblacidn en situa-
cion de exclusion social ¢ tiene como objetivo la
integracion social y laboral a través de actuacio-
NEs que promuavan la mejora de la empleabili-
dad ¥ la consecuidn dé un puésto de trabajo
adaptado al perfil personal ¢ prafesional dal ba-
neficlaria. Pretende asi mismo servir die referen-
cla y apoya para la adaptaciin, mantenimianta y
mijord del puesto de frabajo.

El Proyecto presenta los sigulentes objelivos:

Favoracer la incorporacidn 8 mercado laboral
de (odas las personas desampleadas v especial
mente de los colectivos an siluacion de riesgo
wio @alusicdn social

Establecer Itinerarios Personalizados de Inser-
cidn donde la persona usuaria, con &l persanal
fecnico, establexcan un plan de actuscidn gue
mejore sus posibilidades de insarcidn laboral

Promawver ia formacidn profesional entre la po-
blacidn desempleada v especialments en los co
lectivas con mayor desventaja social, como 5.
trategia fundamental de mejora de su empleabl
lidad v por tanto de la insercidn laboral,

Establecer Itinerarios Formatives adaplados a
las demandas del mercado laboral

Realizar (areas de prospeccion de necesidades
fermativas e mtermediacidon tabofal con el fin de
dyudar a la nserclon laboral de las personas que
finalizan las acclones formativas

Sensibliizar al sector empresarial de Salaman-
cay provincia a la contratacion de personas per-
lenecienies a colectivos en sifuackon de desven-
taja social

Ejecutado par; CAS en 2008 y Asdecoba en
20059 v 2010,

INMIGRANTES

Programa de orientacién, Informacién, forma-
cldn y asesoramiento legal que favorece el ac-
céso de inmigranies a los servicios sociales, me-
diante informacién y orientacién (2008-2010)
Desarrollado en 1§ comarca de Sierra de Béjar-
Francia [Salamanca) y en el Nordeste de Segovia
con actuaciones dingldas a la informacion y ase-
soramiento en temas juridicos, apoyo en la ob-
tenclon de recursos, orlentacion en |a busgueda
de empleo y la mediacion intercultural,
Mediante la difusion del programa, contacto y
coQrainacion con oS agenies sociales v educali
wis de la comarca, asi como con bos alumnos par
Licipanies en programas de allabetizacidn y de
apoyo extragscolar; bolsa de emple: intervencidn

EE




sacio-familiar: talleres sobre alimentacion e hi
glene: servicio de asesoramiento juridico para in
migrantes; actividades y encuentros intercultura-
jes: clases de allabelizacion en casielland pafa
mujeres inmigrantes; asesoramiento al auteem
plag: informacidn sobre derechos v obligaciones:
documentacion para la estancia regular en Es-
nafia: Incorporacian del inmigrante a la sociedad
rural como un poblador mas, partkendo dél cono-
cimiento de la lengua asi como de las rulinas del
dia a dia. para evitar confiictos inlerculfurales

Ejecutado por: Codinse, én provincia de Sego-
via v ASAM en la comarca Slerras de Bejar v
Francia. &n |a provincia de Salamanca.

Programas para desarrollar acclones tendentes
a fa integracién en el mercado de trabajo de
los inmigranies a través del desarrollo de itine-
rarios integrados de insercién laboral indivi-
dualizados (2009-2010).

Estd encaminado a promover la integracian
socio-laboral de las persaonas tnmigrantes gua s&
gncuentren en situacion de precariedad o an
riesgo de exclusidn, ofreciéndoles posibilidades
Ao insercion con itinerarios Integrados individua
izados v oportunidades de empled, Un programa
integral para tacifitar su Insercion lakonad,

Es una propussta de trabajo de orientacon, if:
formacion & inlermadiacion iaoordl iy Tomento o8
ponductas positivas de bisgueda de empleo

Los planos de insercion que s& proponsn inte-
gran de manera flexible los paradigmas que
interactdan en la formacian para la inserchan 13-
horal psicolégico, laboral ¥ Tormativo

Ejecutade por; Asdecoba en 2009 y 2UI0 e
lsrmur en 2000,

Programas para la adquisicién de equipas in-
forméaticos, mobiliario y otros materiales inven-
tariables, asi como la realizacién de obras para
¢l acondiclonamiento y adaptacion de inmue-
bles (2008-2010)

Para el correcto lunclonamisnlo de |as atcios
nies destinadas al calectivo inmigrante se han re-
alizado reformas en uno de 105 despachos

. Cambio de cublerfa (claraboyal que recubre
el focal,

- Pintura del local.

- Rehabilitackon del local (darke mas Jllura a
dos de [as paredes).

- Mabiliario del local

- fdouksicidn de equipos informaticos_

Eiecutado por: Asam, Codinse v Liang Acoge

VOLUNTARIADOD

Apoyo al woluntariado (2002-2010)

Exia programa forma v capacita 2 108 réspon-
eahlee de los voluntarios ¥ volunlarias de Colec-
Hvos de Acciin Solidaria, garantizando la calidao
de lat actuaciones de programas soclales.y en
cansecueEncia su resultado, asi como @l fomento
dal soluntaniade enfre Lla poDiACHn COMO 250
cip de participacion social, priorirando a coondi-
naclan v el trabajo en red, aprovechandd i3 nue
vas herramientas que nos ofrecen las tecnolo
gias de la informacidn y comunicacian para
fartalecer la red v 18 cComunicacion

Las actividades se han desarrollado principal
mente en el medio rural y an colaboracion con
ias entidades gue forman parte de CAS, reparti
das par o territono nacional, aungue |a% actus
cioRet camo consecusncla e su ubicacion terrr
torial =& han centrado en las Comunidades Aulo
nomas de Castilla vy Ledn, Aragdn, Galic.
Extremadura y Andaludia, con infivencld mas
débil en las Comunidades de Madrid y Catalufia
¥ con ia loable excepcidn del Barrio de Buenos
Aires Bn la periferia de la cludad de Salamanca,

Este programa se ha estructurado en tres pita-
res con el desarrollo de diferentes acciOnes en
cada uno de ellos: formacidn y capacitacion de
ios responsables del voluntariado Yy de los pro
pigs valuntarios; fortalecimiento de la estruciura
interna de la red de Colectivos de Accion Solida




ria, @ través dal intercambin de buenas practicas
entre los distintos agentes implicados para au-
mentar la participacién, la eflcacla, eficiencia y
calidad en la actuacidn con los sectores de po-
blacidn mds pobres y aprovechando las nuevas
tecnologias; difusidn

Efecutado por: CAS

Fomento del Veluntariado (2007)

Este programa se ha ejecutado con &l objetivo
de lortalecer la formacidn, coordinacidn v el
electo multiplicadar de los responsables, egui-
pos técnicas y woluntarios de CAS v de las enti-
dades asociadas a CAS, para gie repercuta en la
mepora de la calidad de los programas de inclu-
gldn soclales y en el incremento de las herra-
mientas de actuacldn en cads una de las 2onas
rurales de rabajo, que contribliya a paliar la po-
brera del medio rural, asi como la Integracidn
saclo-laboral de los colectivos de poblacidn mds
destavorecidos del medio rural (dependiente. jd-
venes, mujeres e inmigrantes), que canlleve al
asentarmiento ¥y parmanencia real y delinitiva de
estos en sus pusblos con los servicios sociales
NECEsarkos en cada momenio.

Ejecutado por: CAS

Programa Avanza: las nuevas tecnaloglas v la
oportunidad de avanzar del medio rural. Evitar
el aislamiento del medio rural incorporando el
uso de las nuevas tecnologlas (2007 - 2008)

El programa se reallzd en 2007 vy 2008 en Ara-
gdn, Castilla v Ledn v Gallcia.

S& han impartido cursos de internet para nifios
en colaboracion con los colegios, también en los
centros de educacidn. Se han Impartido eursos
de formacién en los Hogares de los mayores.

La moavilidad que permiten los portatiles ha fa-
vorecido y facllitado poder llegar & uh mayor nd-
merg de benefliclarios, asi como acercar las nue-
¥as tecnologias ¥ 18 farmacion directamente a
los interesades v en especial las- mas bensficia:

das han sido las mujeres, v [0S MAayores que en
olras clfcunstancias no podrian recibiria.

Grupos de diferentes edades, niveles de cong:
cimiento, sectores de poblacidn..., han partici:
pado también inmigrantes, ganaderas, Qrupos de
madres e hijos, 58 han creadd grupos de forma-
cion de empresanos yo autanomos de la zona
dedicados a la construccion,..

Las materias impartidas de manera itinerante
par los pueblos y aldéas han sido variadas: desde
el maneja basico del ordenador haska utilizar in-
ternet o el uso de programas especificos {de
creacion de albumes fotograficos, para el frabajo
como es el Autocad, Contaplus, Facturaplus...

Se ha creado un cenfro bdsico de acceso en
cada una de 1as zenas. También s& aprovecharon
en las pequefias aldeas las proplas casas con la
participacidn de un grupo de personas inferesa:
das, convirtiéndolas en centro de formacidn, e
facilitd el acceso a Infernet en algunos hoganes,
e refvindicd la linea de ADSL en las diferentes
zonas y #n delinitiva se desmitilicd intermet ¥ se
quitaron los migdos a su uso al tlempo gue 58
descubrian sus posibilidades.

El programa contd con la colaboracidn de Se-
govia Sur para la adquisicidn de equipos infor-
miaticas, ademdas de la importante aporiacion de
las entidades asociadas a CAS &n las zonas de
actuackdn.

Ejecutado por: CAS
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