olectivos
ccion
olidaria

MO
- Cooperativista en Redes

Cooperativa, entidad que se
de_c__i,iCa'a la intervencién social y
comunitaria

Recorre los grandes hitos de la
economia solidaria en estos treinta
afos. Conoce las alternativas a tu
alcance para superar el capitalismo
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entregrupos

NOVEDADES

. Elpasado 7 deju-
nio, los vecinos y
vecinas de Man-
lleu (Barcelona)
organizaron un
acto de reconoci-
miento a nuestro
querido Miquel.
El acto no podia
haberse realiza-
do en otro lugar
que en la escue-
la Puig Agut y conté con actuaciones
musicales, lectura de poemas y baile
flamenco. Durante todo el evento hubo
a disposicién de los asistentes dos li-
bros de agradecimiento en los que CAS
dejé constancia de vuestros mensajes.
Todos ellos recogian el aprecio que le
tenemos, su devocién pedagbgica, su
solidaridad y brazos abiertos hacia los
demas, hechos que, sin duda, se vieron
reflejados en los asistentes: vecinos y
vecinas de todas las edades, culturas

y condicién... Miquel no se dejé a na-
die por saludar. En sus palabras hacia
los presentes no falté un minuto de
silencio por las victimas en Gaza y un
recorrido por la evolucién del barrio
desde los afios 60-70 hasta la actuali-
dad, su diversidad cultural y el trabajo
realizado desde la educacion de adul-
tos. Sin duda, fue una celebracién muy
afectuosa, muy de la personalidad de
Miquel y de la que estamos muy felices
de haber podido participar, de haberla
compartido con su familia y de haber
conocido a ese pueblo del que tanto
hemos oido hablar y con el que com-
partimos a Miquel Casanovas Prat.

Animate y colabora con CAS:

v Con tu trabajo de voluntariado.
v Con convenios apoyando proyectos concretos

de los territorios o al mantenimiento de la entidad.
v Con tu donacion que libremente fijes: Bizum 08266

TUu DONACION TIENE DEDUCCIONES FISCALES
TANTO EN EL IMPUESTO DE SOCIEDADES COMO EN EL IRPF

En este niimero han colaborado: Ramiro Martinez Carballosa, Mario Arroyo Alba, Blanca Crespo Arnold de REAS,

Los Navegantes del Palomar; las asociaciones El Telar, Alto Jalén, Amuca, Escuelas Campesinas de Salamanca y

CDR Ancares. | Imagenes: Del archivo de las personas y entidades participantes y aportadas por las entidades y

personas colaboradoras. | Consejo de redaccidn: Patricia Rodriguez de Lizana Arévalo, Juan JesUs Delgado Pascual,

Rosa M? Arranz Garcia y Ana Encinas Miguel. | C/ Eras, 28, 40551 - Campo de San Pedro, Segovia - Tfno 983 326401 |

sede@ong-cas.org | Depdsito Legal: 5G199/2015 |

Imagen de portada y Pag 2: «Territorio de oportunidades». Autoria: CAS

Imagen de contraportada: «<Redes que sostiene frente a redes que atrapan». Autoria: CAS
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AN

editorial

CAS avanzando en el trabajo en red

esde que hace casi 40 afios, unas cuantas personas

decidieron trabajar en red hasta hoy, que seguimos con la
misma preocupacion, han ocurrido multitud de sucesos de
todo tipo: gestion creciente de dineros y recursos publicos y
privados, debates interminables, muchas veces brillantes y otras
tantas insufribles, incorporacion de nuevas entidades y nuevas
personas, al tiempo que otras se iban descolgando por razones
muy diversas, entre las que no faltaron entidades que no fueron
capaces de seguir las exigencias de los cambios organizativos,
momentos de avance y de retrocesos, de éxtasis revolucionarios
0 amistosos, mezclado con momentos dolorosos.

Y en eso estamos: manteniendo a nuestra red bien anclada
en la accién transformadora en los territorios, procurando
mejorarla cada dia, partiendo de las fortalezas, debilidades y
estilos de las entidades y su personal trabajador y voluntario,
y procurando multiplicar los recursos para que la accion sea
mas eficaz y transformadora, enfrentando con honradez y
transparencia los conflictos que se van produciendo (algunos
de gran calado y repercusién) y disfrutando de algunos
momentos de amistad y alegria en medio de tanta reunién de
trabajo y formacién.

La asamblea de este afio en Ancares fue una nitida muestra
de que CAS sigue siendo una entidad viva que late, siente y
avanza al ritmo que marca los proyectos realizados en los
territorios por las entidades socias, en dura pugna con las
exigencias de los organismos financiadores y las peculiaridades
de cada cual. A pesar de la gran disparidad, hay entidades
cabreadas (algunas no asistieron), entidades simplemente
cumplidoras y entidades «encantadas». Fuimos capaces
de poner sobre la mesa los problemas apremiantes que
nos afectan y abordarlos desde posturas encontradas con
mucha claridad y respeto; al final, todos y todas, acabamos
cantando, bailando y, «<pintando la mona» en una vieja palloza.
La viday los problemas continuaran, como esperemos que
continle la forma transparente y comunitaria de abordarlos.
Si analizamos con algo de perspectiva nuestra historia como
asociacion, es bastante posible que las entidades que hoy
estan «encantadas», mafiana o pasado mafiana las veamos
«cabreadas» y viceversa. Si somos capaces de no perder el
norte y reconocer donde estd el «<nudo gordiano» de CAS,
es posible que el experto que este afio nos acompainé para
ayudarnos a mejorar nuestra forma de trabajar en red nos
incluya en su relacién de entidades «ejemplares» que trabajan
en red de forma notable... que tampoco en esto queremos
«sobresalir» ni ser modelos... y asi seguimos.

Y en eso
estamos:
manteniendo
a nuestra red
bien anclada
en la accion

transformadora
en los territorios,
procurando
mejorarla cada
dia

CAS sigue
siendo una
entidad viva que
late, siente y
avanza
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entrevista

MARIO ARROYO ALBA

«Entiendo el
trabajo en red,
ademads de como

una forma de
hacer, como
una cuestion de
valores»

El trabajo en red en los movimientos

sociales

CONSEJO DE REDACCION | Mario
Arroyo es cooperativista en Re-
des Cooperativa, entidad que se
dedica a la intervencién social y
comunitaria. Experto en meto-
dologias participativas e investi-
gador social. Facilita procesos de
desarrollo organizacional.

¢Por qué tenemos que for-
talecer el trabajo en red en
nuestras organizaciones y en
el movimiento social?

El trabajo enred es una
oportunidad, a la vez que
una necesidad. Vivimos una
realidad cada vez mas compleja,
acelerada, incierta, precaria,
competitiva e interconectada
que requiere de respuestas
organizacionales flexibles,
adaptativas y desde «lo
comun». Podemos considerarlo
Ccomo una respuesta ante
aquello que se ha venido
catalogando como una
«sociedad red». El trabajo
en red puede aportarnos
mejoras en términos de
eficacia, eficiencia, innovacion,

aprendizaje, conocimiento,
incidencia, etc... Por ultimo,
entiendo el trabajo en red,
ademds de como una forma
de hacer, como una cuestion
de valores; pertenezco a una
tradicion militante y a una
entidad cooperativa que llevan
en su ADN la construccion de
relaciones colaborativas en
bldsqueda de un fin comun,
consensuado y participado
desde el apoyo mutuo, la
igualdad y la solidaridad.

{Qué es y qué no es trabajo en
red? Nos gustaria que desta-
caras algunas caracteristicas
que consideres esenciales.

El trabajo en red se construye
y es necesario cuidarlo. Tiene
caracter de proceso y, para
que tenga continuidad en unas
condiciones deseables, hay que
trabajar sobre ello dia a dia. Se
basa en el beneficio mutuo,
por lo que no es un juego de
suma cero, hay que asegurar
que todas las participantes
de la red puedan beneficiarse
de esa forma de trabajar.

«Para construir
con otras es
necesario

desarrollar la
flexibilidad y la
adaptabilidad»

Una de las cuestiones mas
importantes tiene que ver con
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lo relacional, con el cuidado de
unas relaciones que son, por
definicién, de cooperacion.
Tiene que haber unos
intercambios de informacion,
conocimiento, infraestructuras,
recursos... Para construir con
otras es necesario desarrollar la
flexibilidad y la adaptabilidad.

En una sociedad polarizada,
{como podemos construir
consensos y espacios comu-
nes donde encontrarnos?

Si, vivimos en sociedades
cada vez mas polarizadas, mas
desiguales, donde imperala
cultura del individualismo y de
la hipercompetitividad. En estos
contextos, es cada vez mas
dificil encontrarse y establecer
puntos en comun. Nos estamos
relacionando en torno a
nuestras diferencias, en torno
alo que nos separa, de formas
muy agresivas y violentas.

Lo vemos en los medios de
comunicacion, en las redes
sociales (RRSS), en el espacio
publico, en la cotidianidad...
Al final estas tendencias
sociales van calando poco a
poco también en nuestras
formas de relacionarnos como
personas, CoOmo gruposy
también como organizaciones.
Desarrollar una cultura, también
en lo organizacional, de la
diversidad, de la equidad, de

la democracia (participativa) y
de lo comun no es sencillo, hay
que hacerlo conscientemente,
actitudinalmente, y a través
de metodologias apropiadas.
Hay un trabajo personal

previo fundamental, que se
puede desarrollar a través de
la reflexividad critica, y que
tiene que ver con empatizar

(en el sentido profundo del
concepto) y comprender que
vivimos y nos relacionamos

con otras personas y agentes
que no van a pensar ni actuar
como nosotras. Hay una frase
deT. Villasante que me parece
muy certera en este sentido:

«lo otro, los otros, pueden ser
el infierno, o puede que sean

la esperanza». Por otro lado,
hay que abordar lo colectivo.

La idea del minimo comun
multiplo y de la construccion de
consensos es fundamental. Es
mas facil ponernos de acuerdo
y empezar a trabajar sobre
cuestiones o caracteristicas

que compartimos, aunque sean
pequefas cosas o cuestiones
simbdlicas. El proceso de
trabajar en comun, con las
metodologias adecuadas
(participativas), deberia generar
las condiciones de posibilidad
para ir construyendo poco

a poco esos consensos. El
consenso es como un trabajo
artesanal, como algo que hay
que amasar poco a poco. Los
consensos se tienen que ir
materializando en reflexiones
comunes, imaginarios comunes,
discursos comunes, practicas
comunes... entenderlo como
algo en construccién, como un
proceso siempre inacabado y que
hay que cuidar continuamente,

y donde lo relacional es
fundamental. No es un camino de
rosas y el conflicto forma parte
de la vida, pero hay que saber
afrontarlo y abordarlo de forma
que lo que prime sea el construir
en comun. Suena utdpico e
inalcanzable en los contextos
que vivimos, pero para mi es algo
irrenunciable y el camino para un
futuro mds deseable.

¢{Como compaginar la autono-
mia y diversidad de cada cual
con las dinamicas de la orga-
nizacién comin?

Sin duda es un reto.
Preguntarse: ;qué me/
nos aporta el trabajo en
red? Hay que buscar el «por
qué» y el «para qué», darle
sentido y justificacion. Parte
de la contradiccion o de las
tensiones del trabajo en red es
esto mismo, compatibilizar la
autonomia y lo singular con lo
comun y la diversidad. Hacerlo
en realidades y contextos tan
diferentes. Mucho de lo que
llamamos «buen tejer», del hacer
en colectivo, va de metodologias
y de abordar el «cémo». De
trabajar explicitamente sobre
lo organizacional, sobre qué
herramientas utilizamos y qué
mecanismos establecemos
para desarrollar un trabajo
conjunto que sea operativo,
sin perder las esencias de cada
unay respetando las diferencias
y la autonomia. Lo identitario
muchas veces juega malas
pasadas, y es necesario trabajar
sobre ello también. Conocery
conocernos para construir una
identidad inclusiva mediante un
enfoque que reconozcay valore
las identidades individuales
y colectivas, trabajando la
aceptacion, y generando canales
para la expresion de las mismas.
Hay que acordary explicitar
también una misién, unos
objetivos y unas estrategias
comunes en las que sustentar
todo esto. Parece ldgico o de
perogrullo, pero no es sencillo
llevarlo a la practica en el diaa
dia y en una realidad cada vez
mas acelerada y arrolladora. Hay
que trabajarlo.
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Estamos en el ecuador del pro-
grama Inclusion comunitaria finan-
ciado por el Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030
(MDSCA). Con este programa esta-
mos demostrando que se puede
apoyar a personas mayores para
que puedan seguir viviendo en sus
casas con mas seguridad, auto-
nomiay compaiia. En este

En mayo, llevamos a cabo una
reflexion participativa sobre cémo
mejorar nuestro trabajo colectivo.
Nos centramos especificamente
en las campanasy las iniciativas de
movilizacion e incidencia que veni-
mos implementando. De manera
colaborativa y practica, trabajamos
en la propuesta de elaborar una
campafa de incidencia que

caso aportando con un enfoque
innovador a través de dispositivos
como son los relojes inteligentes
y la aplicacion que facilita la
movilidad CampAndo. Lo mejor es
ver como cada vez mas personas
del entorno rural van perdiendo
sus miedos, ganando confianza

y sumandose al programa.

Si todavia no conoces la apli-

RED

Gracias al programa CAS en Red,
financiado con los fondos del
0,7% del IRPF y del impuesto
sobre sociedades del MDSCA, en
mayo, en Los Ancares de Lugo,
hemos conocido, reflexionado y
trabajado para mejorar el trabajo
en red en CAS. Ademas, tuvimos
la oportunidad de conocer una
experiencia de trabajo de la Coo-

pudiera reforzar y apoyar nuestro
trabajo diario. Asi, partimos de
nuestras experiencias y explora-
mos otras iniciativas significativas.
El planteamiento fue el siguiente:
definir colectivamente los
objetivos, conocer ejemplos y
analizar resultados. Realizamos
una campana practica (proceso,
objetivos, herramientas, etc.), de

@®

caciéon CampAndo, ite animo a
descargarla! Su uso es sencillo,
intuitivoy puede ser de gran
ayuda, tanto si eres t quien la
necesita como si quieres ayudar.

perativa A Carqueixa con cuatro
décadas de trabajo cooperativo;
entidad que ha sobrevivido a
numerosas dificultades y se ha
adaptado a los nuevos tiempos
sin perder su esencia y propdsito.
Esta experiencia ha cuidado las
formas de produccién, cuidando y
manteniendo las relaciones entre
los participantes y la comunidad,
modernizandose no solo en su
imagen, herramientas tecnolé-
gicas y comercializacién, como
servicios a los cooperativistas.

esta manera trabajamos sobre una
propuesta concreta para mejorar
los programas presentados a
subvenciones publicas, como

via para consolidar las fuentes

de financiacién existentes.
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COMUNIDAD EN JUEGO

El programa «Comunidad en
juego» pretende empoderar a la
poblacion infantil y adolescente
como protagonistas de su propio
desarrollo, incentivando su parti-
cipacién en la vida comunitaria e
impulsando alternativas de ocio
comunitario. En los distintos terri-
torios en los que se lleva a cabo
este programa se ha realizado

una actividad participativa con
jévenes para reflexionar sobre el
uso de los espacios comunitarios.
El proceso incluy6 debate, creati-
vidad y trabajo en grupo, fomen-
tando el derecho al ocioy la
gestion responsable del entorno.
Una experiencia que

demuestra cémo la infancia

y la juventud también deben

GENTE Y TIERRA, PALANCA DE TRANSFORMACION

El programa estatal Gente y Tierra:
palanca de transformacién impulsa
la investigacion de iniciativas de
economia social y solidaria. Este
proyecto, subvencionado por el
Ministerio de Derechos Sociales,
Consumo y Agenda 2030, y eje-
cutado por Colectivos de Accidn
Solidaria, busca demostrar los
beneficios sociales, medioambien-

tales y econémicos que un modelo
de economia social puede aportar
a los territorios rurales. A través

de este programa, se pretende
fomentar un desarrollo sostenible
y equitativo, mejorando la calidad

devida de las comunidades rurales

y promoviendo practicas econ6-
micas mas justas y responsables.
«El cambio hacia un modelo de

Este ano, la Asamblea la cele-
bramos en San Roman de Cer-
vantes, con un entorno dificil de
superar en plena primavera de
los Ancares de Lugo y una calida
y cuidada acogida humana.
Pasamos tres dias compartiendo
diferentes espacios de reflexion,
trabajo y debate, pudimos
conocer el estupendo tejido de

protagonistas

participar de la vida comu-
nitaria y ser escuchados.

economia social puede trans-
formar los territorios rurales,
aportando beneficios sociales,
medioambientales y econémicos.»

experiencias asociativas de la
comarca, asi como la interesante
experiencia econémica de la
Cooperativa A Carqueixa; y por
supuesto, también disfrutamos
del encuentroy la conversacion.
También celebramos el Dia de
las Letras Gallegas con la musica
con Os Xardois (JOvenes que en
su infancia ya nos deleitaron en
la anterior asamblea) y el obra-
doiro de baile con Rebeca Tallén
en las pallozas museo-cen-

tros de interpretacion.
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nuestra vida

EN ZARAGOZA

ASOC. ALTO JALON - Celebra el 30
aniversario - | En mayo estuvimos
de celebracién durante todo un fin
de semanay se puso en valor todo
el trabajo de la asociacién de estos
anos. Comenzamos conunactoins-
titucional, al que estuvieron invita-
das todas las entidades con las que

ESCUELAS CAMPESINAS DE SALA-
MANCA - Programas apoyados por
la Junta de Castilla y Ledn- | El pro-
grama Envejecer en comunidad pro-
mueve el encuentro intergeneracio-
nal y la colaboracién entre pueblos,
mayores y nifos comparten talleres
y aprendizajes. Pretende fomentar la

res del Centro de Dia de Monleras con
los nifios y nifias del CRA Bajo Tor-
mes, que se repitié el 17 de junio en
Trabanca. Tejer para aprender es un
proyecto de la Asociacién de Labores
Solidarias de La IAIA con la que co-
labora el Centro de Dia de Monleras:
consiste en elaborar un cuento-lane-
ro con fines educativos para después
compartir una sesion de cuentacuen-

obrador comunitario en Monleras
para obtener harina de bellota
para el autoconsumo, el 30 de
mayo organizamos una visita a la
localidad de El Cerro en la Sierra
de Béjar, para conocer una singu-
lar iniciativa de aprovechamiento
y transformacién de castafias

de la que poder aprender.

Estos programas estan subven-
cionados con cargo al 0,7% del

se trabaja en red (ayuntamientos,
centros de salud, servicios socia-
les, centros educativos y otras aso-

participacion de las personas ma-
yores, procurando que sean sujetos
activos en la dinamizacién de las
comunidades rurales. Poner en con-
tacto a las personas mayores con
los nifios y nifias es uno de los ob-
jetivos en que se hace hincapié. En
este sentido, el pasado 13 de mayo
tuvo lugar un encuentro que unié en
una actividad comun a las personas
mayores que participan en los talle-

tos con los centros escolares, educa-
tivos y culturales.

ciaciones) también se reconoci6 a
las personas fundadoras y volunta-
rias. Continuamos con una jornada
de puertas abiertas, talleres y ver-
mut intercultural y para finalizar,
celebramos en familia con todas
aquellas personas que en estos 30
afos han sido importantes para la
asociacion. En definitiva, fue un fin
de semanas intenso, cargado de
emociones. iA por otros 30!

Y dentro del programa de Escuelas
Campesinas del fomento de la
integracién personal, social y labo-
ral de las mujeres, se ha visitado
lainiciativa de transformacion

y comercializacién de castafas

en El Cerro. Respondiendo a la
propuesta de varias personas que
estan participando en el proceso
de poner en marcha un sencillo

IRPF y de sociedades, al igual que
la celebracion del Dia del Mundo
Rural organizada en red, junto con
Adecasal y Asdecoba, y celebrada
el 15 de mayo en la localidad de
Monlerasy el lema de esta ediciéon
ha sido «Cuidando desde la comu-
nidad a las personas mayores en
nuestros pueblos», incluyendo

la proyeccién video: Un modelo
que cuida el alma de la gente.
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EN ASTURIAS

EL TELAR - Ley de proyectos es-
tratégicos: ;para la vida? - | El
pasado 29 de mayo, participamos
en un conversatorio organizado
por COOP57 Asturias, cooperativa
de servicios financieros de la que
formamos parte, realiza este tipo
de actividades a lo largo del afio

que dafan el territorio. Nos refe-
rimos a la amenaza que suponen
todas las iniciativas en torno a la
mineria y extraccion de oro, los
parques de baterias, los parques
eéblicos, grandes superficies co-
merciales...y un largo etcétera en
diferentes puntos del territorio.

A lo largo de la tarde conocimos
las alegaciones que presentd la
Coordinadora Ecologista de Astu-

do por los distintos momentos de las
pequeias cosas que acontecen en el

EN VALLADOLID

AMUCA - Sistematizando el mode-
lo de atencién a mayores en CAS- |
El 14 de mayo, estuvimos en Va-
[ladolid para sistematizar nuestro
trabajo con las personas mayores
mediante un analisis critico. La co-
laboracién en red entre las entida-
des del programa Soy mayor y me

riasy los riesgos y problemas que
estdn generando estos proyectos,
conocimos de primera mano la
respuesta a nivel ciudadano que
se estd dando y charlamos sobre
los proyectos que desde la econo-
mia solidaria se impulsan y que
suponen el contrapunto al mo-
delo capitalista extractivista que
dafa nuestro territorio y nuestra
vida.

mundo rural. Son historias de vida
de las personas que vivimos en un
mundo olvidado en muchas ocasio-
nes por las administraciones, pero
que alzamos la voz y mantenemos la
esperanza. Esta primavera la expo-
siciéon ha compartido la celebraciéon
del 30 Aniversario de la Asociacion
Alto Jalén en Zaragoza, la Asamblea
de CAS en Lugo y finalmente llega a

quedo en mi hogar es fundamen-
tal para estructurar el modelo de
atencion a las personas mayores
y alcanzar el objetivo de la perma-
nencia en su casa.

Esta cooperacién fortalece el in-
tercambio de recursos y expe-
riencias, analiza el modelo para
adaptarlo en el proceso de cubrir
las necesidades reales de las per-
sonas mayores.

para dar a conocer y difundir el
trabajo de la red, a la vez que re-
flexionamos juntas en torno a te-
mas de interés para el territorio.

En esta ocasion el tema fue llevar
a debate la «Ley de proyectos es-
tratégicos» asturiana para valorar
cémo nos afectay qué implicacio-
nes tiene de cara al impulso de
proyectos que estan surgiendo y

COLECTIVOS DE ACCION SOLIDA-
RIA - Exposicion de fotografia de
CAS | La exposicién de fotografia
«Comunidades vivas, territorio de
oportunidades» es la exposicion de
CAS que se ha editado a través de re-
coger imagenes de diferentes expe-
riencias de CAS y muestra un recorri-

Monleras, Salamanca a la celebra-
cién del Dia del Mundo Rural.
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experiencia

REAS Red de
Redes es una red
confederal de
ambito estatal

formada por
dieciséis redes
territoriales y seis
redes sectoriales

que...

REAS: Treinta anos promoviendo una
economia mas justa, sostenible y solidaria

La red de economia alternativa y solidaria, REAS, cumple treinta afios generando alter-
nativas para una sociedad mas justa y sostenible.

BLANCA CRESPO ARNOLD - | Corria
la crisis econdmica y politica de
los 90 cuando un pequefio gru-
po de personas procedentes de
una veintena de entidades de-
cidieron asociarse para crear la
Red de Economia Alternativa y
Solidaria (REAS). Tras este impul-
so residia un fuerte compromiso
social y voluntad transformado-
ra que buscaba generar marcos
econémicos mas justos, soste-
nibles y solidarios, desde donde
cambiar el mundo. Treinta afios
después, se ha convertido en
una red confederal de &mbito es-
tatal que alna a dieciséis redes
territoriales y seis redes sectoria-
les, conformadas por mas de mil
entidades que aglutinan a unas
300.000 personas, entre traba-
jadoras, socias, consumidoras y
voluntarias.

En estas tres décadas REAS Red
de Redes se ha ido conformando

en torno a una triple dimensién
que la define en la actualidad.
En primer lugar, entendiéndola
como un marco tedrico que cues-
tiona, junto a otras economias
criticas, el modelo capitalista y
que ofrece alternativas a sus 16-
gicas de acumulacién y despojo.
Asi mismo, se ha ido conforman-
do en torno a REAS un amplio
movimiento social que encuen-
tra en el activismo econémico y
en una forma consciente de pro-
duccién y consumo una potente
herramienta de transformacién
social. Por Gltimo, se han articu-
lado en ella toda una serie de ini-
ciativas practicas que demues-
tran que es posible consumir y
producir bajo otros valores.

En efecto, al calor del desarrollo
de estos anos podemos: tener el
dinero en un banco cooperativo,
democratico y ético como Fia-
re Banca Etica; tener energia en
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alguna de las decenas de coo-
perativas de produccién local
y renovable; consumir alimen-
tos ecologicos y adquirirlos en
un supermercado cooperativo,
que ademas promueve la sobe-
rania alimentaria; vivir en una
cooperativa en cesién de uso
que combate la especulacion;
o usar movilidad o moda sos-
tenible, aportando asi no solo
alternativas, sino soluciones
a los problemas que genera la
economia capitalista. Asi, po-
demos decir que es posible vi-
vir practicamente al margen de
las l6gicas capitalistas gracias a
este circuito econémico propio
que denominamos Mercado
Social, donde por encima del
lucro esta la satisfaccion de las
necesidades en el marco de los
limites biofisicos del planeta.

El trabajo digno, la sostenibili-
dad ambiental, la equidad, la
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cooperacién, el compromiso con
el entorno o la justa distribucion
de la riqueza son los valores rec-
tores de este modelo econémico
alternativo recogidos en la Carta
de Principios de la Economia So-
lidaria, el ADN del movimiento.
Estos valores son el marco de
referencia desde el que las em-
presas se evallan anualmente.
Asi, gracias a la herramienta de
Auditoria y Balance social, las
empresas comparten sus practi-

... representan
a mds de mil
entidades y

300.000 personas,
trabajadoras,
socias, voluntarias
y consumidoras

cas en un acto de transparencia
que son referencia a nivel estatal
e internacional; que les permite,
ademas, contar con un itinerario
de mejora para ser cada afio mas
coherentes.

La coherencia con estos valores
de cooperacién y apoyo mutuo
ha llevado a REAS Red de Re-
des a confluir con otros agentes
y movimientos sociales afines.
Sin duda, un marco de relacion
prioritario en esta linea es el que
viene construyendo con la eco-
nomia social de la que emana,

Junta Directiva

En la Asamblea General, se ha re-
novado el cargo de vocal de la Jun-
ta Directiva, saliendo Ramiro Mar-
tinez por CDR Ancares y entrando
Daniel Pesquera por La Columbeta.

buscando conformar un amplio
frente comdn con capacidad de
incidencia en las Administracio-
nes publicas y los marcos juri-
dicos. De igual modo se viene
encontrando con la economia
feminista o el ecologismo social,
con los que esta conformando un
ecosistema de economias trans-
formadoras como marco comin
desde donde construir escena-
rios de futuro postcapitalistas.

No se agota aqui el recorrido e
impacto de REAS RdRy de la eco-
nomia solidaria en estos treinta
anos. Son muchos los hitos en
estos afos, algunos de los cua-
les han quedado recogidos en
al exposicién virtual interactiva
https://30aniversario.economia-
solidaria.org/ de este aniversa-
rio. Invitamos a recorrerlos para
conocer los grandes momentos
de esta historia, que probable-
mente sea de algiin modo una
historia comun de quienes cree-
mos que con nuestro consumo
estamos haciendo de este mun-
do un lugar mas justo, sostenible
y solidario.

.
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Con alas
de libro

LOS NAVEGANTES DEL PALOMAR
DESDE SU RINCON ESCRITO, EN EL
PALOMAR DE VILLANUEVA DE LAS
CARRETAS | En algunos antiguos
atlas y mapas de capricho, como el
Mapamundi de Hereford, se consig-
na, y alin se muestra dibujada con
forma que sugiere la de un barco de
papel, la isla hasta donde la deriva
llevé botellas con versos sueltos de
poetas que los lanzaron al océano
del olvido. Lo refiero hoy porque
dias atras, volviendo a retomar
después de meses la lectura de «La
amortajada, de la chilena impres-
cindible Maria Luisa Bombal, hallé
en el libro un muy doblado papel
de cuaderno que, yo mismo, roban-
dolo al azar de entre un montén de
envejecidas notas, introdujera en
las hojas a modo de marcapaginas.
Lo desdoblé ahora. Era un apunte
del 9 de enero de 1984, que habia
tomado yo con caligrafia rapida re-
cogiendo las palabras de Luciano,
un entrafiable amigo de antafio:
«La muerte de mi abuelo -dijo-, me
dejé huella de dolor tranquilo. Lo
acompaiié la Gltima de las ocho no-
ches que permanecié en el hospital.
Minutos antes de expirar abrié Gni-
camente los labios y sacé del hon-
dén de su recuerdo los nombres de
todos los familiares que le habian
premuerto, y fue nombrandolos
lentamente por el orden en que ha-
bian fallecido, de mas tiempo a me-
nos, y eracomo si ya en el quicio del
otro lado estuviese viéndolos orde-
nadamente al punto que élllegaba».
¢{Tuvo libros el abuelo de Luciano?...
Los libreros de viejo sabemos ctian-
tas veces a la muerte del duefio el
oleaje del tiempo se lleva los libros.
Los libreros de viejo hallamos entre
las hojas mensajes secretos al des-
corcharlos en la librerifa... En 1585
la reina de Inglaterra Isabel | cred el
puesto de «Descorchador de bote-
llas del océanon.




REDES QUE SOSTIENEN FRENTE A

REDES QUE ATRAPAN

Desde CAS, apostamos por las redes que desde un indudable compromiso social,
fomentan el desarrollo de su accidon desde la cooperacién y el apoyo mutuo,
permitiendo compartir recursos, conocimientos y experiencias, con el proposito
del desarrollo colectivo y bien comun. Trabajando, innovando, explorando vy
demostrando cémo, desde otras logicas al capitalismo es posible sostener la
vida.

Denunciamos esas otras redes que fomentan el individualismo frente a lo
colectivo y comunitario, el beneficio econdmico personal frente al bien comun,
las que imponen ideas vy creencias rigidas frente al pensamiento critico; esas
redes virtuales que crean dependencias atrapando a sus victimas, coartando
poco a poco vy sutilmente su libertad y generando, en numerosos casos, personas
con problemas de adiccion y de salud mental.
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